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Na osnovu ¢l. 60. (3), (5) i (6) Kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i namjestenike u organima
drzavne sluzbe Kantona Sarajevo (SI. novine KS br. 15/26) ), direktor Zavoda donosi

RJESENE

I.Zaposleniku Zavoda, Muhi¢ Sedini, rasporedenoj na radno mjesto Visi referent blagajnik-likvida-
tor, u Sektoru za pravne i ekonomske poslove, uvecava se osnovna placa za procenat 20%, zbog
privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta, pocev od 04.05.2026.god., do 29.05.
2026.god.

Obrazlozenje

Zaposlenik Zavoda, Muhi¢ Sedina. rasporedena na radno mjesto Visi referent blagajnik-likvidator,
zbog nedostatka kadra, privremeno, obavlja i poslove radnog mijesta Visi referent ekonom, sa opisom
poslova: po nalogu Sefa sluZbe, a na osnovu fakture, vrsi unos stalnog sredstva na mjesto i dodaje
grupi kojoj pripada, vri njeno aiuriranje, usaglaava stanje prethodne i tekuce godine sa stvarnim
stanjem u tekucoj godini, vodi evidenciju stalnih sredstava i vrsi njeno azuriranje, obavlja poslove
trebovanja i ¢uvanja inventara i opreme, potrosnog materijala, te drugog potrebnog materijala i
opreme, preuzima, uskladitava, pravi ulaze, izdaje i pravi izlaze materijala, sitnog inventara i
opreme, aktivno ucestvuje u izradi tenderske dokumentacije vezane za nabavke materijala za potrebe
rada Zavoda, vodi magacinsku kartoteku i usaglaSava je sa materijalnim knjigovodstvom, vrsi
kontrolu i ovjeru racuna, cijena za trebovanje i isporudene materijale u skladu sa cjenovnicima iz
ugovora, zaposlenik je duzan obavljati poslove i radne zadatke u skladu sa pravilnicima,
poslovnicima, uputstvima, procedurama i drugim aktima odobrenim od strane direktora Zavoda,
zaposlenik je duzan uéestvovati u organizaciji posla na nac¢in da zamjenjuje privremeno odsutne
zaposlenike iz Sektora u cilju obezbjedenja funkcija iz djelokruga rada Sluzbe i Sektora, obavlja sve
druge poslove iz djelokruga rada Sluzbe, po nalogu neposrednog rukovodioca, pomoénika direktora
za pravne i ekonomske poslove i direktora Zavoda.

Obzirom da je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i namjestenike u organima drZzavne
sluzbe Kantona Sarajevo (SI. novine KS br. 15/26), ¢lanom 60. stav (3), (5) i (6) propisano: “(3)
Rukovodilac organa drzavne sluzbe Ce, na prijedlog neposrednog rukovodioca. donijeti Rjesenje
kojim se osnovna plac¢a drZavnog sluZbenika i namjeStenika uvecava za procenat 20%, za period u
kome, pored poslova svog radnog mjesta, privremeno, obavlja i poslove drugog radnog mjesta, pod
uslovom da ispunjava uslove za obavljanje poslova tog radnog mjesta“, »(3) Rjesenje iz st. (3) ovog
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¢lana mora sadrzavati opis poslova koji se privremeno obavljaju, procenat uve¢anja osnovne place i
period za koji se uvecanje odobrava®, a “(6) Kada drzavni sluzbenik ili namjestenik privremeno
obavlja poslove drugog radnog mijesta, rjesenje iz stava (3) ovog ¢lana donosi se za svaki mjesec
pojedina¢no®, to je direktor Zavoda rijesio kao u dispozitivu.
POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog Rjesenja zaposlenik ima pravo u roku od 15 dana
od dana prijema izjaviti Zalbu Odboru drzavne sluzbe za Zalbe.

Dostavljeno:
1. Zaposleniku
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2. Sluzbi za pravne i ratun.poslove x2 £ X
3. U personalni dosije =9 =
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Na osnovu €l. 60. (3), (5) i(6) Kolektivno g ugovora za drZavne sluzbenike i namjestenike u organima
drZavne sluzbe Kantona Sarajevo (S1. novine KS br. 15/26), direktor Zavoda donosi

RJESENE

1.Zaposleniku Zavoda, Krupalija Slavici, dipl.pravnik, rasporedenoj na radno mjesto Sef Sluzbe za
kadrovske i opce poslove, u Sektoru za pravne i ekonomske poslove, uvec¢ava se osnovna plaéa za
procenat 20%, zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta, pocevod 04.05.2026.
god., do 29.05.2026.god.

ObrazloZienje

Zaposlenik Zavoda, Krupalija Slavica, rasporedena na radno mjesto Sef Sluzbe za kadrovske i opce
poslove, zbog nedostatka kadra, privremeno, obavlja i poslove radnog mjesta Visi struéni saradnik za
kadrovske i opée poslove, sa opisom poslova: drzavni sluzbenik ¢ija duznost podrazumijeva veéi
stepen strucnosti, osposobljenosti i odgovornosti za obavljanje poslova u Sluzbi, obavlja odgovorne
poslove iz djelokruga svog rada, daje tumacenja i objasnjenja sektorima Zavoda za primjenu zakona
1 drugih propisa iz djelokruga rada Sektora, vrsi izradu, tumadenje i primjenu pravnih akata Zavoda
iz djelokruga rada Sektora, vr$i izradu normativnih akata, rjeSenja i potvrda iz oblasti radnopravnih
odnosa, prijava i odjava na/sa PIO i zdravstveno osiguranje, vodenje raznih Evidencija iz oblasti
radnih odnosa, provodenje konkursnih procedura za prijem u radni odnos drzavnih sluzbenika i
namjestenika, izrada ugovora iz djelokruga rada Zavoda, zastupanje Zavoda u sudskim postupcima
iz djelokruga rada Sektora i izrada odgovarajuéih pravnih akata u vezi sa sudskim postupcima i, po
potrebi, u zavisnosti od optereéenosti Sluzbe poslovima, obavlja i druge poslove iz struke, prati
propise iz odgovarajuée oblasti, zaposlenik je duZan obavljati poslove i radne zadatke u skladu sa
pravilnicima, poslovnicima, uputstvima, procedurama i drugim aktima odobrenim od strane direktora
Zavoda, obavlja sve druge poslove iz djelokruga rada Sluzbe, odnosno i druge poslove po nalogu
neposrednog rukovodioca, pomocénika direktora za pravne i ekonomske poslove i direktora Zavoda.

Obzirom da je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i namjeStenike u organima drZavne
sluZzbe Kantona Sarajevo (SI. novine KS br. 15/26), ¢lanom 60. stav (3), (5) i (6) propisano: “(3)
Rukovodilac organa drZavne sluzbe ée, na prijedlog neposrednog rukovodioca, donijeti Rjesenje
kojim se osnovna pla¢a drzavnog sluzbenika i namjestenika uvedava za procenat 20%, za period u
kome, pored poslova svog radnog mjesta, privremeno, obavl ja i poslove drugog radnog mjesta, pod
uslovom da ispunjava uslove za obavljanje poslova tog radnog mjesta®, ,,(5) Rjesenje iz st. (3) ovog
¢lana mora sadrzavati opis poslova koji se privremeno obavljaju, procenat uvecanja osnovne place i
period za koji se uvecanje odobrava®, a “(6) Kada drzavni sluzbenik ili namjedtenik privremeno

Adresa: Branilaca Sarajeva 26; Post. pret 105, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 33 258-275, Fax: + 387 33 209-543 12
Web: hitp://zpr.ks.gov.ba, E-mail: info@zpr.ks.gov.ba



obavlja poslove drugog radnog mjesta, rjeSenje iz stava (3) ovog &lana donosi se za svaki mjesec
pojedinaéno®, to je direktor Zavoda rijesio kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog RjeSenja zaposlenik ima pravo u roku od 15 dana
od dana prijema izjaviti Zalbu Odboru drZavne sluZbe za Zalbe.

Dostavljeno: Direktor
1. Zaposleniku

2. SluZbi za pravne i ra¢un.poslove x2
3. U personalni dosije

4. Arhivi

haremovié, Mr.dipl.ing.arh.
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Na osnovu ¢l. 60. (3), (5) i (6) Kolektivnog ugovora za drZavne sluzbenike i namjestenike u organima
drZavne sluzbe Kantona Sarajevo (S1. novine KS br. 15/26), direktor Zavoda donosi

RJESENE
1.Zaposleniku Zavoda, Dahi¢ Ridvani, BA uprave, rasporedenoj na radno mjesto Struéni saradnik
za upravljanje projektima iz programa javnih investicija, u Sektoru za planiranje drustveno-eko-
nomskog i strateskog razvoja, uveéava se osnovna pla¢a za procenat 20%, zbog privremenog obav-
ljanja poslova i drugog radnog mjesta, pocev od 04.05.2026.god., do 20.05.2026.god. i od 25.05.
2026.god., do 29.05.2026.god.

ObrazloZenje

Zaposlenik Zavoda, Dahi¢ Ridvana, BA uprave, rasporedena na radno mjesto Stru¢ni saradnik za
upravljanje projektima iz programa javnih investicija, zbog nedostatka kadra iz razloga duzeg
bolovanja drzavnog sluzbenika, privremeno, obavlja i poslove radnog mjesta Struéni savjetnik za
upravljanje projektima iz programa javnih investicija, sa opisom poslova: drzavni sluzbenik ¢ija
duznost podrazumijeva visok stepen strucnosti, odgovornosti i nezavisnosti u obavljanju poslova
odredene oblasti rada u okviru Sluzbe u kojoj se nalazi i obavlja najsloZenije poslove iz nadleznosti
SluZbe, neposredno ucestvuje u izradi analiza, studija i elaborata u cilju izrade razvojnih planova,
ucestvuje u izradi prijedloga Programa Javnih investicija Kantona Sarajevo i utvrdivanju prioritetnih
programa i projekata, prati realizaciju Programa javnih investicija Kantona Sarajevo i, po potrebi, u
zavisnosti od opterecenosti Sluzbe poslovima, obavlja i druge poslove iz struke, prati propise iz
odgovarajuce oblasti, izraduje informacije i analize o poslovanju komunalnih, javnih komunalnih
preduze¢a Kantona Sarajevo i javnih preduzeéa Kantona Sarajevo iz oblasti privrede, priprema
informacije o investicijama na podrugju Kantona Sarajevo, ucestvuje u pripremi i koordinaciji
projekata Kantona Sarajevo u procesu apliciranja prema EU fondovima, duzan je obavljati poslove i
radne zadatke u skladu sa pravilnicima, poslovnicima, uputstvima i procedurama i drugim aktima
odobrenim od strane direktora Zavoda, vrii i druge poslove iz djelokruga rada SluZbe, odnosno i
druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca, pomoénika direktora za planiranje drustveno-
ekonomskog i strateSkog razvoja i direktora Zavoda

Obzirom da je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluZbenike i namjeStenike u organima drZavne
sluzbe Kantona Sarajevo (SI. novine KS br. 15/26), €lanom 60. stav (3), (5) i (6) propisano: “(3)
Rukovodilac organa drZavne sluZbe ée, na prijedlog neposrednog rukovodioca, donijeti RjeSenje
kojim se osnovna pla¢a drzavnog sluZbenika i namjeStenika uvecava za procenat 20%, za period u
kome, pored poslova svog radnog mjesta, privremeno, obavlja i poslove drugog radnog mjesta, pod
uslovom da ispunjava uslove za obavljanje poslova tog radnog mjesta“, ,,(5) RjeSenje iz st. (3) ovog
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¢lana mora sadrZavati opis poslova koji se privremeno obavljaju, procenat uveéanja osnovne place

i

period za koji se uvecanje odobrava“, a “(6) Kada drZavni sluzbenik ili namjestenik privremeno
obavlja poslove drugog radnog mjesta, rjeenje iz stava (3) ovog ¢lana donosi se za svaki mjesec

pojedinano®, to je direktor Zavoda rijesio kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog RjeSenja zaposlenik ima pravo u roku od 15 dana

od dana prijema izjaviti Zalbu Odboru drzavne sluZbe za Zalbe.

Direktor

Dostavljeno:
1. Zaposleniku

)
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Na osnovu €l. 60. (3), (5) i (6) Kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i namjestenike u organima
drzavne sluzbe Kantona Sarajevo (SL. novine KS br. 15/26), direktor Zavoda donosi

RJESENIE

1.Zaposleniku Zavoda, Puzo Nedimu, Mr.dipl.ing.grad., rasporedenom na radno mjesto Sef Sluzbe
za prostorno planiranje infrastrukture, u Sektoru za prostorno planiranje i zastitu okolisa, uveéava
se osnovna placa za procenat 20%, zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta,
pocev od 04.05.2026.god., do 29.05.2026.god.

Obrazlozienje

Zaposlenik Zavoda, Puzo Nedim, Mr.dipl.ing.grad., rasporeden na radno mjesto Sef Sluzbe za
prostorno planiranje infrastrukture, zbog povecanog obima posla, privremeno, obavlja i poslove
radnog mjesta Struéni savjetnik za prostorno planiranje infrastrukture, sa opisom poslova: drZzavni
sluzbenik &ija duznost podrazumijeva visok stepen struénosti, odgovornosti i nezavisnosti u
obavljanju poslova odredene oblasti rada u okviru Slube u kojoj se nalazi i obavlja najsloZenije
poslove iz nadleZnosti Sluzbe, prati i prouava stanje u oblasti infrastrukture u Kantonu Sarajevo, vrsi
i obezbjeduje izradu infrastrukturnih komponenti razvojnih i detaljnih planova, programa razvoja,
obezbjeduje i udestvuje u izradi analiza, elaborata, studija i programa iz oblasti infrastrukture,
ucestvuje u pripremi odluka o provodenju razvojnih i detaljnih planova i, po potrebi, u zavisnosti od
opterecenosti Sluzbe poslovima, obavlja i druge poslove iz struke, prati propise iz odgovarajuée
oblasti, zaposlenik je duzan obavljati poslove i radne zadatke u skladu sa pravilnicima, poslovnicima,
uputstvima i procedurama i drugim aktima odobrenim od strane direktora Zavoda, obavlja i druge
poslove iz djelokruga rada Sluzbe, odnosno i druge poslove koje mu odredi neposredni rukovodilac,
pomoénik direktora za prostorno planiranje i zastitu okoli$a i direktor Zavoda.

Obzirom da je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluZbenike i namjestenike u organima dr¥avne
sluzbe Kantona Sarajevo (SI. novine KS br. 15/26), ¢lanom 60. stav (3), (5) i (6) propisano: “(3)
Rukovodilac organa drzavne sluzbe ée, na prijedlog neposrednog rukovodioca, donijeti RjeSenje
kojim se osnovna plaéa drzavnog sluzbenika i namjestenika uvecava za procenat 20%, za period u
kome, pored poslova svog radnog mjesta, privremeno, obavlja i poslove drugog radnog mjesta, pod
uslovom da ispunjava uslove za obavljanje poslova tog radnog mjesta®, ,,(5) RjeSenje iz st. (3) ovog
Clana mora sadrZavati opis poslova koji se privremeno obavljaju, procenat uvecanja osnovne plaée i
period za koji se uveéanje odobrava®, a “(6) Kada drzavni sluzbenik ili namjestenik privremeno
obavlja poslove drugog radnog mjesta, rjeSenje iz stava (3) ovog &lana donosi se za svaki mjesec
pojedinacno®, to je direktor Zavoda rijeSio kao u dispozitivu.
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POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog Rjesenja zaposlenik ima pravo u roku od 15 dana
od dana prijema izjaviti Zalbu Odboru drzavne sluZbe za Zalbe.

Dostavljeno: Direktor
1. Zaposleniku

2. SluZbi za pravne i raGun.poslove x2
3. U personalni dosije

4. Arhivi iE
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Na osnovu ¢l. 60. (3), (5) i (6) Kolektivnog ugovora za drZzavne sluZbenike i namjedtenike u organima
drZavne sluzbe Kantona Sarajevo (SI. novine KS br. 15/26), direktor Zavoda donosi

RJESENE

1.Zaposleniku Zavoda, Zubovi¢ Samiri, Mr.dipl.ing.arh., rasporedenoj na radno mjesto Struéni
savjetnik za prostorno planiranje, u Sektoru za prostorno planiranje i zadtitu okoli3a, uvecéava se
osnovna placa za procenat 20%, zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta,
pocev od 04.05.2026.god., do 29.05.2026.god.

ObrazloZenje

Zaposlenik Zavoda, Zubovié Samira, Mr.dipl.ing.arh., rasporedena na radno mjesto Struéni savjetnik
za prostorno planiranje, zbog nedostatka kadra i povecanog obima posla, privremeno, obavlja i
poslove radnog mjesta Vi§i stru¢ni saradnik za prostorno planiranje, sa opisom poslova: drZavni
sluzbenik ¢ija duznost podrazumijeva veéi stepen strucnosti, osposobljenosti i odgovornosti za
obavljanje poslova u Sluzbi, vrii pripremanje programa istraZivanja u oblasti razvojnih planova i
predlaganje metodoloskih rje3enja, kao i rad na tim programima, prati i prou¢ava stanje u oblasti
razvojnih planova u Kantonu Sarajevo, vrsi izradu urbanistitke komponente razvojnih planova,
programa razvoja i sli¢no, obezbjeduje i uéestvuje u izradi analiza, elaborata, studija i programa iz
oblasti prostornog uredenja, uéestvuje u pripremi programa za izradu urbanisti¢ke dokumentacije, za
strateSko planiranje i drugih prostornih elemenata vezanih za ovu oblast, uéestvuje i koordinira rad
kod izrade razvojnih i detaljnih planova za potrebe Kantona Sarajevo sve do njihovog donosenja,
izraduje, u saradnji sa drugim sluzbama odgovarajucu prostorno-plansku dokumentaciju gdje je ova
oblast primarna, obezbjeduje stru¢nu i drutvenu verifikaciju ponudenih rjeSenja iz ove oblasti,
ucestvuje u obradi predmeta za davanje stru¢nih misljenja, uéestvuje u izradi prijedloga novih propisa
ili izmjeni i dopuni postojeéih i, po potrebi, u zavisnosti od opterecenosti Sluzbe poslovima, preuzima
vodenje izrade pojedinih detaljnih planskih dokumenata, prati propise iz odgovarajuée oblasti,
zaposlenik je duZan obavljati poslove i radne zadatke u skladu sa pravilnicima, poslovnicima,
uputstvima i procedurama i drugim aktima odobrenim od strane direktora Zavoda, obavlja i druge
poslove iz djelokruga rada Sluzbe, odnosno i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca,
pomocnika direktora za prostorno planiranje i zastitu okolisa i direktora Zavoda.

Obzirom da je Kolektivnim ugovorom za dr#avne sluZbenike i namjestenike u organima drZavne
sluzbe Kantona Sarajevo (SI. novine KS br. 15/26), €lanom 60. stav (3), (5) i (6) propisano: “3)
Rukovodilac organa drzavne sluzbe ée, na prijedlog neposrednog rukovodioca, donijeti Rjesenje
kojim se osnovna plaéa drzavnog sluzbenika i namjestenika uvecéava za procenat 20%, za period u
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kome, pored poslova svog radnog mijesta, privremeno, obavlja i poslove drugog radnog mjesta, pod
uslovom da ispunjava uslove za obavljanje poslova tog radnog mjesta®, ,,(5) Rjesenje iz st. (3) ovog
Clana mora sadrzavati opis poslova koji se privremeno obavljaju, procenat uvecanja osnovne place i
period za koji se uvecanje odobrava®, a “(6) Kada drzavni sluzbenik ili namjestenik privremeno
obavlja poslove drugog radnog mijesta, rjeSenje iz stava (3) ovog ¢&lana donosi se za svaki mjesec
pojedinacno®, to je direktor Zavoda rijesio kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog Rjesenja zaposlenik ima pravo u roku od 15 dana
od dana prijema izjaviti Zalbu Odboru drzavne sluzbe za zalbe.

i
aeraci j:\‘a\

s A “9 &eﬂ%“'n
Dostavljeno: o @ AV, g ‘\.«_{' DIREKTOR
1. Zaposleniku <
2. Sluzbi za pravne i radun.poslove x2
3. U personalni dosije

4. Arhivi

| "g LY S
4 i Faruk'Muharemovi¢, Mr.dipl.ing.arh.
e ot 4 !

Tuw )
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bocHa u Xepuerosuna
®enepaunja bocne U Xepuerosune
KAHTOH CAPAJEBO

3aBo/ 3a nJIAHHpamke pa3Boja
Kanrona Capajepo

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Zavod za planiranje razvoja
Kantona Sarajevo

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Institute of Sarajevo Canton Planning Development

Broj: 07-11-1682/26
Sarajevo, 22.05.2026.god.

Na osnovu €l. 60. (3), (5) 1 (6) Kolektivnog ugovora za drZzavne sluzbenike i namjestenike u organima
drzavne sluzbe Kantona Sarajevo (SI. novine KS br. 15/26), direktor Zavoda donosi

RJESENE

1.Zaposleniku Zavoda, Hadziahmetovi¢ Amili,Mr.dipl.ing.grad., rasporedenoj na radno mjesto
Struéni savjetnik za hidrotehniku, u Sektoru za infrastrukturu, uveéava se osnovna pla¢a za procenat
20%, zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta, pocev od 04.05.2026.god., do
29.05.2026.god.

ObrazloZenje

Zaposlenik Zavoda, HadZiahmetovi¢ Amila, Mr.dipl.ing.grad., rasporedena na radno mjesto mjesto
Struéni savjetnik za hidrotehniku, zbog nedostatka kadra, privremeno, obavlja i poslove radnog
mjesta Struéni saradnik za hidrotehniku, sa opisom poslova: drzavni sluzbenik koji je stru¢no
osposobljen za obavljanje odredene vrste slozenih poslova, prati i proufava stanje u oblasti
hidrotehnike u Kantonu Sarajevo, vi$i i obezbjeduje izradu hidrotehni¢ke komponente razvojnih i
detaljnih planova, uéestvuje u pripremi programa za izradu prostorno planske dokumentacije iz
oblasti hidrotehnike i pripremi odluka o provodenju razvojnih i detaljnih planova i, po potrebi, u
zavisnosti od optere¢enosti Sluzbe poslovima, obavlja i druge poslove iz struke, prati propise iz
odgovarajuce oblasti, zaposlenik je duzan obavljati poslove i radne zadatke u skladu sa pravilnicima,
poslovnicima, uputstvima i procedurama i drugim aktima odobrenim od strane direktora Zavoda,
obavlja i druge poslove iz djelokruga rada SluZbe, odnosno i druge poslove koje mu odredi neposredni
rukovodilac, pomo¢énik direktora za infrastrukturu i direktor Zavoda.

Obzirom da je Kolektivnim ugovorom za drZavne sluzbenike i namjestenike u organima drZavne
sluzbe Kantona Sarajevo (Sl. novine KS br. 15/26), ¢lanom 60. stav (3), (5) i (6) propisano: “(3)
Rukovodilac organa drZavne sluzbe ¢e, na prijedlog neposrednog rukovodioca, donijeti RjeSenje
kojim se osnovna pla¢a drZzavnog sluzbenika i namje$tenika uvecava za procenat 20%, za period u
kome, pored poslova svog radnog mjesta, privremeno, obavlja i poslove drugog radnog mjesta, pod
uslovom da ispunjava uslove za obavljanje poslova tog radnog mjesta®, ,,(5) RjeSenje iz st. (3) ovog
¢lana mora sadrZavati opis poslova koji se privremeno obavljaju, procenat uvecanja osnovne place i
period za koji se uvecanje odobrava®“, a “(6) Kada drZzavni sluzbenik ili namjeStenik privremeno
obavlja poslove drugog radnog mjesta, rjeSenje iz stava (3) ovog ¢lana donosi se za svaki mjesec
pojedinacno®, to je direktor Zavoda rijesio kao u dispozitivu.
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POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog Rjesenja zaposlenik ima pravo u roku od 15 dana
od dana prijema izjaviti Zalbu Odboru drZavne sluzbe za Zalbe.

Dostavljeno: Direktor
1. Zaposleniku

2. Sluzbi za pravne i radun.poslove x2
3. U personalni dosije

4. Arhivi

uharemovi¢, Mr.dipl.ing.arh.
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bocHa u Xepuerosuna
Depnepaumja boche u Xepuerosune
KAHTOH CAPAJEBO

3aBon 3a naaHHpame pasBoja
KanTona Capajero

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Zavod za planiranje razvoja
Kantona Sarajevo

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Institute of Sarajevo Canton Planning Development

Broj: 07-11-1683/26
Sarajevo, 22.05.2026.god.

Na osnovu &l. 60. (3), (5) i (6) Kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i namjeStenike u organima
drZavne sluzbe Kantona Sarajevo (S1. novine KS br. 15/26) ), direktor Zavoda donosi

RJESENJE

1.Zaposleniku Zavoda, mr.sci. Vanji Bradari¢,dipl.ing.hort., rasporedenoj na radno mjesto Sef Sluzbe
za zelenu infrastrukturu, u Sektoru za infrastrukturu, uveéava se osnovna placa za procenat 20%,
zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta, pocev od 04.05.2026.god., do 29.05.
2026.god.

ObrazloZenje

Zaposlenik Zavoda, mr.sci. Vanja Bradarié¢,dipl.ing.hort., rasporedena na radno mjesto Sef Sluzbe za
zelenu infrastrukturu, zbog nedostatka kadra, privremeno, obavlja i poslove radnog mjesta Stru¢ni
savjetnik za zelenu infrastrukturu, sa opisom poslova: drfavni slubenik ¢ija duZnost podrazumijeva
visok stepen struénosti, odgovornosti i nezavisnosti u obavljanju poslova odredene oblasti rada u
okviru Sluzbe u kojoj se nalazi, obavlja najsloZenije poslove iz nadleznosti Sluzbe, prati i proutava
stanje u oblasti, prikuplja i vrsi pripremu i obradu podataka za urbane zelene povrSine kao i izradu
dokumentacione osnove kao faze iz oblasti pejsaznog oblikovanja i/ili hortikulturnog uredenja, izradu
prostorno-planske dokumentacije, pripremu potrebnih dodatnih tumacenja po predmetnim oblastima,
obezbjedenje i koordinaciju izrade studijskih, ekspertnih i drugih specijalisti¢kih istraZivanja za
predmetnu oblast, utestvuje u pripremi odluka o provodenju razvojnih i detaljnih planova i, po
potrebi, u zavisnosti od optereéenosti Sluzbe poslovima, obavlja i druge poslove iz struke, prati
propise iz odgovarajuce oblasti, zaposlenik je duzan obavljati poslove i radne zadatke u skladu sa
pravilnicima, poslovnicima, uputstvima i procedurama i drugim aktima odobrenim od strane
direktora Zavoda, obavlja i druge poslove iz djelokruga rada Sluzbe, odnosno i druge poslove koje
mu odredi neposredni rukovodilac, pomoénik direktora za infrastrukturu i direktor Zavoda.

Obzirom da je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluZbenike i namjestenike u organima drzavne
sluzbe Kantona Sarajevo (Sl. novine KS br. 15/26), €lanom 60. stav (3), (5) i (6) propisano: “(3)
Rukovodilac organa drZavne sluzbe ée, na prijedlog neposrednog rukovodioca, donijeti Rjesenje
kojim se osnovna placa drZavnog sluzbenika i namjeStenika uvec¢ava za procenat 20%, za period u
kome, pored poslova svog radnog mjesta, privremeno, obavlja i poslove drugog radnog mjesta, pod
uslovom da ispunjava uslove za obavljanje poslova tog radnog mjesta®, ,,(5) Rjesenje iz st. (3) ovog
Clana mora sadrZavati opis poslova koji se privremeno obavljaju, procenat uveéanja osnovne plade i
period za koji se uvecanje odobrava®, a “(6) Kada drzavni sluzbenik ili namjestenik privremeno
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obavlja poslove drugog radnog mjesta, rjeSenje iz stava (3) ovog ¢lana donosi se za svaki mjesec
pojedina¢no®, to je direktor Zavoda rijesio kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog RjeSenja zaposlenik ima pravo u roku od 15 dana
od dana prijema izjaviti Zalbu Odboru drZavne sluzbe za albe.

Dostavljeno: 7 N g “\\ Direktor
1. Zaposleniku f1S N.oF2\ 9 oW

2. Sluzbi za pravne i radun.poslove x2 | : \ ng'ﬁkJMpllar'emovié, Mr.dipl.ing.arh.
3. U personalni dosije 19 B w
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bocha u Xepuerosuna
®enepanuja Boche u Xepueroeune
KAHTOH CAPAJEBO

3aBoj 3a n1aHMpame paspoja
Kanrona Capajeso

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Zavod za planiranje razvoja
Kantona Sarajevo

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Institute of Sarajevo Canton Planning Development

Broj: 07-11-676-1/26
Sarajevo, 22.05.2026.god.

Na osnovu ¢l. 60.(3), (5) i (6) Kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i namjestenike u organima
drZavne sluzbe Kantona Sarajevo (SI. novine KS br. 15/26), direktor Zavoda za planiranje razvoja
Kantona Sarajevo donosi

RJESENJE

1.Zaposleniku Zavoda, Hodzi¢ Enisi, Mr.dipl.ing.arh., rasporedenoj na radno mjesto Struéni savjet-
nik za struéna misljenja, u Sektoru za detaljnu plansku dokumentaciju i tehni¢ku pripremu, uveéava
se osnovna placa za procenat 20%, zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta,
pocev od 04.05.2026.god., do 29.05.2026.god.

ObrazloZenje

Zaposlenik Zavoda, HodZi¢ Enisa, Mr.dipl.ing.arh., rasporedena na radno mjesto Struéni savjetnik za
struéna mi$ljenja, zbog nedostatka kadra i povecanog obima posla, privremeno, obavlja i poslove
radnog mjesta Struéni saradnik za struéna misljenja, sa opisom poslova: drzavni sluzbenik koji je
struéno osposobljen za obavljanje odredene vrste sloenih poslova, vrsi izradu analiza, izvjestaja,
informacija i drugih struénih i analitickih materijala na osnovu odgovarajuéih podataka, prati,
proucava i analizira zakonske i druge propise iz oblasti prostornog uredenja i drugih oblasti koje
imaju uticaja na prostorno uredenje i, Po potrebi, u zavisnosti od optereéenosti Sluzbe poslovima,
obavlja i druge poslove iz struke, prati propise iz odgovarajuée oblasti. zaposlenik je duzan obavljati
poslove i radne zadatke u skladu sa pravilnicima, poslovnicima, uputstvima i procedurama i drugim
aktima odobrenim od strane direktora Zavoda, obavlja i druge poslove iz djelokruga rada Sluzbe,
odnosno i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca, pomoénika direktora za detaljnu
plansku dokumentaciju i tehni¢ku pripremu i direktora Zavoda.

Obzirom da je Kolektivnim ugovorom za dravne sluzbenike i namjestenike u organima drzavne
sluzbe Kantona Sarajevo (SI. novine KS br. 15/26), €lanom 60. stav (3), (5) i (6) propisano: “(3)
Rukovodilac organa drZavne sluzbe ée, na prijedlog neposrednog rukovodioca, donijeti RjeSenje
kojim se osnovna placa drzavnog sluzbenika i namjestenika uvecava za procenat 20%, za period u
kome, pored poslova svog radnog mijesta, privremeno, obavlja i poslove drugog radnog mjesta, pod
uslovom da ispunjava uslove za obavljanje poslova tog radnog mjesta®, »(5) Rjesenje iz st. (3) ovog
¢lana mora sadrZavati opis poslova koji se privremeno obavljaju, procenat uvecanja osnovne plade i
period za koji se uveéanje odobrava®, a “(6) Kada drZavni sluZbenik ili namjestenik privremeno
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obavlja poslove drugog radnog mjesta, tjeSenje iz stava (3) ovog &lana donosi se za svaki mjesec
pojedinagno®, to je direktor Zavoda rijesio kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog Rjedenja zaposlenik ima pravo u roku od 15 dana
od dana prijema izjaviti Zalbu Odboru drZavne sluzbe za Zalbe.

Dostavljeno: Direktor
1. Zaposleniku

2. Sluzbi za pravne i radun.poslove x2
3. U personalni dosije

4. Arhivi

liiharemovié, Mr.dipl.ing.arh.
: p

Adresa: Branilaca Sarajeva 26; Post. pret 105, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 33 258-275, Fax: + 387 33 209-543 2/2
Web: http://zpr.ks.gov.ba, E-mail: info@zpr.ks.gov.ba



bocha u Xepuerosuna
®enepaunja Bocxe u Xepuerosune
KAHTOH CAPAJEBO

3aBox 3a nianupame pasBoja
KanTona Capajeso

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Zavod za planiranje razvoja
Kantona Sarajevo

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Institute of Sarajevo Canton Planning Development

Broj: 07-11-1684/26
Sarajevo, 22.05.2026.god.

Na osnovu ¢l. 60. (3), (5) i (6) Kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i namjeStenike u organima
drZavne sluzbe Kantona Sarajevo (SL. novine KS br. 15/26), direktor Zavoda donosi

RJESTENJE

1.Zaposleniku Zavoda, Krni¢-Tankovié Azri, Mr.dipl.ing.arh., rasporedenoj na radno mjesto Stru¢ni
savjetnik za urbani dizajn, u Sektoru za detaljnu plansku dokumentaciju i tehni¢ku pripremu, uve-
¢ava se osnovna plac¢a za procenat 20%,zbo g privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjes-
ta, pocev od 04.05.2026.god., do 29.05.2026. god.

Obrazlozienje

Zaposlenik Zavoda, Kmi¢-Tankovi¢ Azra, Mr.dipl.ing.arh., rasporedena na radno mjesto Struéni
savjetnik za urbani dizajn, zbog nedostatka kadra i povecanog obima posla, privremeno, obavlja i
poslove radnog mjesta Visi struéni saradnik za urbani dizajn, sa opisom poslova: drzavni sluzbenik
Cija duznost podrazumijeva veéi stepen strugnosti. osposobljenosti i odgovornosti za obavljanje
poslova u Sluzbi, obavlja odgovorne poslove iz djelokruga svog rada, vr3i izradu detaljnih planskih
dokumenata i elaborata, uestvuje u izradi smjernica za Odluke o pristupanju izradi detaljnih planskih
dokumenata, izraduje urbanisti¢ko-tehnicke uslove u posebnim slu¢ajevima, uestvuje u raspravi sa
subjektima planiranja u fazi donosenja planova, obavlja poslove kontrole i stepena kompletnosti prije
isporuke prostorno-planskih dokumenata u skladu sa Zakonom o prostornom uredenju i drugim
propisima i odredbama, prati postupak donoSenja plana, te po donoSenju plana ovjerene primjerke
dostavlja nosiocu pripreme i arhivi Zavoda, po zahtjevu drustveno-politicke zajednice daje struéno
tumacenje donesene prostorno-planske dokumentacije i, po potrebi, u zavisnosti od optereéenosti
SluZbe poslovima, obavlja i druge poslove iz struke, prati propise iz odgovarajuée oblasti, zaposlenik
Je duZan obavljati poslove i radne zadatke u skladu sa pravilnicima, poslovnicima, uputstvima i
procedurama i drugim aktima odobrenim od strane direktora Zavoda, obavlja i druge poslove iz
djelokruga rada Sluzbe, odnosno i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca, pomoénika
direktora za detaljnu plansku dokumentaciju i tehnigku pripremu i direktora Zavoda.

Obzirom da je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i namjeStenike u organima drZavne
sluzbe Kantona Sarajevo (SI. novine KS br. 15/26), ¢lanom 60. stav (3), (5) i (6) propisano: “(3)
Rukovodilac organa drzavne sluzbe ¢e, na prijedlog neposrednog rukovodioca, donijeti Rjesenje
kojim se osnovna pla¢a drzavnog sluzbenika i namjestenika uvecava za procenat 20%, za period u
kome, pored poslova svog radnog mjesta, privremeno, obavlja i poslove drugog radnog mjesta, pod
uslovom da ispunjava uslove za obavljanje poslova tog radnog mjesta®, »(3) Rjesenje iz st. (3) ovog
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Clana mora sadrZavati opis poslova koji se privremeno obavljaju, procenat uvecanja osnovne plaée i
period za koji se uvecanje odobrava®, a “(6) Kada drzavni sluzbenik ili namjestenik privremeno

obavlja poslove drugog radnog mjesta, rjedenje iz stava (3) ovog ¢lana donosi se za svaki mjesec
pojedinatno®, to je direktor Zavoda rijesio kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog RjeSenja zaposlenik ima pravo u roku od 15 dana
od dana prijema izjaviti zalbu Odboru drZzavne sluZbe za zalbe.

Dostavljeno: Direktor
1. Zaposleniku

2. Sluzbi za pravne i radun.poslove x2
3. U personalni dosije

4. Arhivi

haremovié, Mr.dipl.ing.arh.
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bocha u Xepuerosuna
®enepaunja bocre u Xepuerosune
KAHTOH CAPAJEBO

3aBoa 32 naaHHpame pasBoja
KanTtona Capajeso

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Zavod za planiranje razvoja
Kantona Sarajevo

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Institute of Sarajevo Canton Planning Development

Broj: 07-11-168-3/26
Sarajevo, 22.05.2026.god.

Na osnovu &l. 60. (3), (5)i (6) Kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i namjeStenike u organima
drzavne sluzbe Kantona Sarajevo (S1. novine KS br. 15/26) ), direktor Zavoda donosi

RJESENJE

1.Zaposleniku Zavoda, Sljivo Farisu, rasporedenom na radno mjesto Visi referent za elektronsko
vodenje evidencije prisustva na poslu, u Sektoru za pravne i ekonomske poslove, uveéava se
osnovna placa za procenat 20%, zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta,
pocev od 14.05.2026.god., do 29.05.2026.god.

Obrazlozenje

Zaposlenik Zavoda, Sljivo Faris, rasporeden na radno mjesto Visi referent za elektronsko vodenje
evidencije prisustva na poslu, zbog nedostatka kadra, privremeno, obavlja i poslove radnog mjesta
Visi referent za detaljnu plansku dokumentaciju, sa opisom poslova: uéestvuje u radu na poslovima i
zadacima svoje struke iz djelatnosti Sluzbe, samostalno ili uz uputstva stru¢nog savjetnika, ili viseg
strucnog saradnika, razraduje odredene dijelove prostorne i urbanisticke komponente, uéestvuje u
izradi analiti¢ko-dokumentacione osnove na nain da samostalno izraduje njene odredene dijelove,
prikuplja i obraduje odredene podatke koji sluZe za procjenu stanja u oblasti detaljne planske
dokumentacije, vr§i vodenije propisanih evidencija i informacija, analiza i izvje$taja u oblasti detaljne
planske dokumentacije, vrsi identifikaciju parcela i objekata na planovima i terenu, radi na unosu
geodetsko-grafickih elemenata u baze podataka, vrsi graficku obradu detaljne dokumentacije u
procesu pripreme, vrsi arhiviranje dokumentacije u okviru Sektora. zaposlenik je duzan obavljati
poslove i radne zadatke u skladu sa pravilnicima, poslovnicima, uputstvima i procedurama i drugim
aktima odobrenim od strane direktora Zavoda, obavlja i druge poslove iz djelokruga rada Sluzbe,
odnosno i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca, pomocnika direktora za detaljnu
plansku dokumentaciju i direktora Zavoda.

Obzirom da je Kolektivnim ugovorom za dravne sluzbenike i namjeStenike u organima drZavne
sluzbe Kantona Sarajevo (SI. novine KS br. 15/26), ¢lanom 60. stav (3), (5) i (6) propisano: “(3)
Rukovodilac organa drzavne sluzbe ée. na prijedlog neposrednog rukovodioca, donijeti Rjesenje
kojim se osnovna placa drzavnog sluzbenika i namjestenika uvecava za procenat 20%, za period u
kome, pored poslova svog radnog mjesta, privremeno, obavlja i poslove drugog radnog mjesta, pod
uslovom da ispunjava uslove za obavljanje poslova tog radnog mjesta®, ,,(5) Rjesenje iz st. (3) ovog
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¢lana mora sadrzavati opis posiova koji se privremeno obavljaju, procenat uvecanja osnovne place i
period za koji se uveéanje odobrava®, a “(6) Kada drzavni sluzbenik il namjestenik privremeno
obavlja poslove drugog radnog mjesta, rjesenje iz stava (3) ovog ¢lana donosi se za svaki mjesec
pojedinaéno®, to je direktor Zavoda rijeSio kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog RjeSenja zaposlenik ima pravo u roku od 15 dana
od dana prijema izjaviti Zalbu Odboru dr¥avne sluzbe za zalbe.

Dostavljeno: Direktor
1. Zaposleniku

2. Sluzbi za pravne i radun.poslove x2
3. U personalni dosije

4. Arhivi
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bocna u Xepuerosuna
@enepanyja boche u Xepuerosune
KAHTOH CAPAJEBO

3aBoa 3a nJaHHpame pa3goja
KanTtona Capajeso

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Zavod za planiranje razvoja
Kantona Sarajevo

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Institute of Sarajevo Canton Planning Development

Broj: 07-11-169-3/26
Sarajevo, 22.05.2026.god.

Na osnovu ¢l. 60. (3), (5) i (6) Kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i namjesStenike u organima
drzavne sluzbe Kantona Sarajevo (S1. novine KS br. 15/26) ), direktor Zavoda donosi

RJESENE
1.Zaposleniku Zavoda, Buzo Muhamedu, rasporedenom na radno mjesto KV radnik na odrzavanju,
u Sektoru za pravne i ekonomske poslove, uveéava se osnovna placa za procenat 20%, zbog privre-
menog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta, pocev od 04.05 .2026.god., do 29.05.2026.god.

ObrazloZenje

Zaposlenik Zavoda, Puzo Muhamed, rasporeden na radno mjesto KV radnik na odrzavanju, zbog
nedostatka kadra i poveéanog obima posla, privremeno, obavlja i poslove radnog mjesta Pomoéni
radnik — kurir, sa opisom poslova: vr$i dostavu i raznoSenje poste unutar i van Zavoda, zaposlenik je
duZzan udestvovati u organizaciji posla na nadin da zamjenjuje privremeno odsutne zaposlenike iz
SluZbe u cilju obezbjedenja funkcija iz djelokruga rada Sluzbe i Sektora, zaposlenik je duZan obavljati
poslove i radne zadatke u skladu sa pravilnicima, poslovnicima, uputstvima, procedurama i drugim
aktima odobrenim od strane direktora Zavoda, obavlja sve druge poslove iz djelokruga rada Zavoda,
odnosno i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca, pomocénika direktora za pravne i
ekonomske poslove i direktora Zavoda.

Obzirom da je Kolektivnim ugovorom za drZavne sluzbenike i namjeStenike u organima drZavne
sluzbe Kantona Sarajevo (SI. novine KS br. 15/26), €lanom 60. stav (3), (5) i (6) propisano: “(3)
Rukovodilac organa drZavne sluZbe ée, na prijedlog neposrednog rukovodioca, donijeti Rjesenje
kojim se osnovna pla¢a drZavnog sluZbenika i namjestenika uvecava za procenat 20%, za period u
kome, pored poslova svog radnog mjesta, privremeno, obavlja i poslove drugog radnog mjesta, pod
uslovom da ispunjava uslove za obavljanje poslova tog radnog mjesta”, ,,(5) Rjesenje iz st. (3) ovog
¢lana mora sadrzavati opis poslova koji se privremeno obavljaju, procenat uveéanja osnovne place i
period za koji se uveéanje odobrava“, a “(6) Kada drzavni sluzbenik ili namjestenik privremeno
obavlja poslove drugog radnog mjesta, rjeSenje iz stava (3) ovog Clana donosi se za svaki mjesec
pojedina¢no®, to je direktor Zavoda rijesio kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog RjeSenja zaposlenik ima pravo u roku od 15 dana
od dana prijema izjaviti Zalbu Odboru drZavne sluzbe za 7albe.

Dostavljeno: Direktor

1. Zaposleniku

2. Sluzbi za pravne i raun.poslove x2
3. U personalni dosije

4. Arhivi

tharemovi¢, Mr.dipl.ing.arh.
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bocha n Xepuerosuna
®enepaunja boche u Xepuerosmnne
KAHTOH CAPAJEBO

3aBoa 3a naHUpamwe pasBoja
KanTona Capajeso

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Zavod za planiranje razvoja
Kantona Sarajevo

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Institute of Sarajevo Canton Planning Development

Broj: 07-11-165-3/26
Sarajevo, 22.05.2026.god.

Na osnovu €l. 60. (3), (5) i (6) Kolektivnog ugovora za dravne sluzbenike i namjestenike u organima
drzavne sluZbe Kantona Sarajevo (Sl. novine KS br. 15/26) ), direktor Zavoda donosi

RJESENE
1Zaposleniku Zavoda, Belko Fahriji, rasporedenoj na radno mjesto Pomoc¢ni radnik kurir, u Sektoru
za pravne i ekonomske poslove, uveéava se osnovna placa za procenat 20%, zbog privremenog
obavljanja poslova i drugog radnog mjesta, poSev od 04.05.2026.god., do 29.05.2026.god.

Obrazlozenje

Zaposlenik Zavoda, Belko Fahrija, rasporedena na radno mjesto Pomoéni radnik kurir, zbog
povecanog obima posla i koristenja godinjeg odmora namjeStenika, privremeno, obavlja i poslove
radnog mjesta Pomoéni radnik spremacica, sa opisom poslova: vrsi poslove odrzavanja &istoée u
poslovnim prostorijama Zavoda, zaposlenik je duzan ugestvovati u organizaciji posla na nadin da
zamjenjuje privremeno odsutne zaposlenike iz Sluzbe u cilju obezbjedenja funkcija iz djelokruga rada
Sluzbe i Sektora, zaposlenik je duzan obavljati poslove i radne zadatke u skladu sa pravilnicima,
poslovnicima, uputstvima, procedurama i drugim aktima odobrenim od strane direktora Zavoda,
obavlja sve druge poslove iz djelokruga rada Zavoda, odnosno i druge poslove po nalogu neposrednog
rukovodioca, pomoc¢nika direktora za pravne i ekonomske poslove i direktora Zavoda.

Obzirom da je Kolektivnim ugovorom za dr¥avne sluZbenike i namjeStenike u organima drZavne
sluzbe Kantona Sarajevo (S1. novine KS br. 15/26), ¢lanom 60. stav (3), (5) i (6) propisano: “(3)
Rukovodilac organa drzavne sluzbe ¢e, na prijedlog neposrednog rukovodioca, donijeti Rjesenje
kojim se osnovna pla¢a drzavnog sluZbenika i namjestenika uvecava za procenat 20%, za period u
kome, pored poslova svog radnog mjesta, privremeno, obavlja i poslove drugog radnog mjesta, pod
uslovom da ispunjava uslove za obavljanje poslova tog radnog mjesta*, ,,(5) Rjesenje iz st. (3) ovog
¢lana mora sadrzavati opis poslova koji se privremeno obavljaju, procenat uvec¢anja osnovne place i
period za koji se uvecanje odobrava®, a “(6) Kada drzavni sluzbenik ili namjestenik privremeno
obavlja poslove drugog radnog mijesta, rjeSenje iz stava (3) ovog ¢lana donosi se za svaki mjesec
pojedinatno®, to je direktor Zavoda rijesio kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog Rjesenja zaposlenik ima pravo u roku od 15 dana
od dana prijema izjaviti Zalbu Odboru drzavne sluzbe za Zalbe.

Dostavljeno: Direktor

1. Zaposleniku

2. Sluzbi za pravne i ratun.poslove x2
3. U personalni dosije

4. Arhivi

removi¢, Mr.dipl.ing.arh.
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bocha u Xepuerosuna
@enepaunja bocHe u XepuerosuHe
KAHTOH CAPAJEBO

3aBon 3a IJaHHpame pa3Boja
KanTtona Capajeso

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Zavod za planiranje razvoja
Kantona Sarajevo

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Institute of Sarajevo Canton Planning Development

Broj: 07-11-1056-1/26
Sarajevo, 22.05.2026.god.

Na osnovu ¢l. 60. (3), (5) i (6) Kolektivnog ugovora za dravne sluzbenike i namjestenike u organima
drZavne sluzbe Kantona Sarajevo (SI. novine KS br. 15/26), direktor Zavoda donosi

RJESENJE

1.Zaposleniku Zavoda, Hozi¢ Larisi, rasporedenoj na radno mjesto Visi referent za operativno-teh-
ni¢ke poslove, u Sektoru za pravne i ekonomske poslove, uveéava se osnovna plaéa za procenat
20%, zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta, pocev od 04.05.2026.god.,
do 29.05.2026.god.

Obrazlozenje

Zaposlenik Zavoda, Hozié Larisa, rasporedena na radno mjesto Visi referent za operativno-tehnitke
poslove, zbog nedostatka kadra, privremeno, obavlja i poslove radnog mjesta Visi referent-tehni¢ki
sekretar, sa opisom poslova: obavlja poslove tehnickog sekretara, poslove korespondencije sa
partnerima, vodenje zapisnika sa sjednica Struénog kolegija Zavoda, vr§i interno dostavljanje
predmeta u rad sektorima, zaposlenik je duzan obavljati poslove i radne zadatke u skladu sa
pravilnicima, poslovnicima, uputstvima, procedurama i drugim aktima odobrenim od strane direktora
Zavoda, obavlja i sve druge poslove iz djelokruga rada Zavoda po nalogu direktora Zavoda.
Obzirom da je Kolektivnim ugovorom za drZavne sluzbenike i namjeStenike u organima drZavne
sluzbe Kantona Sarajevo (Sl. novine KS br. 15/26), ¢lanom 60. stav (3), (5) i (6) propisano: “3)
Rukovodilac organa drzavne sluzbe ée, na prijedlog neposrednog rukovodioca, donijeti RjeSenje
kojim se osnovna pla¢a drzavnog sluZbenika i namjeStenika uvecava za procenat 20%, za period u
kome, pored poslova svog radnog mjesta, privremeno, obavlja i poslove drugog radnog mjesta, pod
uslovom da ispunjava uslove za obavljanje poslova tog radnog mjesta“, ,,(5) Rjesenje iz st. (3) ovog
¢lana mora sadrzavati opis poslova koji se privremeno obavljaju, procenat uvecanja osnovne plade i
period za koji se uvecanje odobrava®, a “(6) Kada drzavni sluzbenik ili namjestenik privremeno
obavlja poslove drugog radnog mjesta, rjeSenje iz stava (3) ovog ¢&lana donosi se za svaki mjesec
pojedinaéno®, to je direktor Zavoda rijesio kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog RjesSenja zaposlenik ima pravo u roku od 15 dana
od dana prijema izjaviti zalbu Odboru drZavne sluzbe za Zalbe.

et “a
°c ALY TN (,".:3“
WA e TN
Dostavljeno: = o 7z i DIREKTOR
1. Zaposleniku = e
& .

2. SluZbi za pravne i raGun.poslove x2
3. U personalni dosije
4. Arhivi
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bocHa u Xepueroeuna
®enepauuja bocue u Xepueroeuue
KAHTOH CAPAJEBO

3aBox 3a manmpame pa3Boja
Kanrona Capajeso

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Zavod za planiranje razvoja
Kantona Sarajevo

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Institute of Sarajevo Canton Planning Development

Broj: 07-11-679-1/26
Sarajevo, 25.03.2026.god.

Na osnovu &l. 60. (3), (5) 1(6) Kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i namjestenike u organima
drzavne sluzbe Kantona Sarajevo (SI. novine KS br. 15/26) ), direktor Zavoda donosi

RJESENJ]E

1.Zaposleniku Zavoda, Grabovica Samri, Mr.prava, rasporedenoj na radno mjesto Strugni savjetnik
za pravne poslove, u Sektoru za pravne i ekonomske poslove, uveéava se osnovna pla¢a za procenat
20%, zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta, pogev od 04.05.2026.god., do
29.05.2026.god.

Obrazlozenje

Zaposlenik Zavoda, Grabovica Samra, rasporedena na radno mjesto Stru¢ni savjetnik za pravne
poslove, zbog nedostatka kadra, privremeno, obavlja i poslove radnog mjesta Struéni saradnik za
pravne i raCunovodstvene poslove, sa opisom poslova: dryavni sluzbenik koji je struéno osposobljen
za obavljanje odredene vrste slogenih poslova, vrsi praéenje uskladenosti propisa iz oblasti koje ulaze

Kantona Sarajevo, ucestvuje u izradi izvjedtaja o izvrienju BudZeta, ucestvuje u izradi analize
finansijskog poslovanja i periodi¢nog plana utroska sredstava, priprema podatke i ucestvuje u izradi
godiSnjeg zavr$nog obraduna Zavoda, ulestvuje u izradi metodologije praéenja raspolozivih
sredstava (u Exel-u), u kojoj ¢e biti jasno definisani tokovi podataka, vr§i unos novih stalnih
sredstava, njihovo azuriranje, pripremu za obradun amortizacije za tu godinu uz odgovarajuéu
informaticku podriku, pomaze u radu komisiji za popis stalnih sredstava, popunjava tabele na osnovu
popisa, prati, proudava i analizira zakonske i druge propise iz oblasti prostornog uredenja i drugih
oblasti koje imaju uticaja na prostorno uredenje, participira u izradi pripreme prostorno-planske
dokumentacije, izraduje ugovore po donesenim odlukama, prati realizaciju ugovora, izraduje
podneske i, po potrebi, u zavisnosti od opterecenosti SluZbe poslovima. obavlja i druge poslove iz
struke, prati propise iz odgovarajuée oblasti, zaposlenik je duZan obavljati poslove i radne zadatke u

Zavoda.
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Obzirom da je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i namjestenike u organima drZavne
sluZzbe Kantona Sarajevo (Sl. novine KS br. 15/26), ¢lanom 60. stav (3), (5) i (6) propisano: “3)
Rukovodilac organa drZavne sluzbe ¢e, na prijedlog neposrednog rukovodioca, donijeti Rjesenje
kojim se osnovna placa drZavnog sluZbenika i namjestenika uveéava za procenat 20%, za period u
kome, pored poslova svog radnog mjesta, privremeno, obavlja i poslove drugog radnog mjesta, pod
uslovom da ispunjava uslove za obavljanje poslova tog radnog mjesta*, ,,(5) Rjesenje iz st. (3) ovog
¢lana mora sadrzavati opis poslova koji se privremeno obavljaju, procenat uvecanja osnovne plade i
period za koji se uvecanje odobrava®, a “(6) Kada drzavni sluzbenik ili namjestenik privremeno
obavlja poslove drugog radnog mijesta, rjeenje iz stava (3) ovog ¢lana donosi se za svaki mjesec
pojedina¢no®, to je direktor Zavoda rijesio kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog RjeSenja zaposlenik ima pravo u roku od 15 dana
od dana prijema izjaviti Zalbu Odboru drzavne sluzbe za albe.

Dostavljeno: - " );‘-\ Direktor

1. Zaposleniku BUS ‘,}) 1‘

2. Sluzbi za pravne i raéun.poslove x2 SO u}mr‘%movié, Mr.dipl.ing.arh.
3. U personalni dosije & * % .

4. Arhivi .- v %y
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