bocna u XepueroeuHa
®enepaunja bocHe u Xeplerorne
KAHTOH CAPAJEBO

3aBoa 3a nIaHApame pa3Boja
KanTona Capajeso

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Zavod za planiranje razvoja
Kantona Sarajevo

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Institute of Sarajevo Canton Planning Development

Broj: 07-11-2769/26
Sarajevo, 28.08.2026.god.

Na osnovu ¢l. 60. (3), (5) i (6) Kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i namjestenike u organima
drZavne sluzbe Kantona Sarajevo (S1. novine KS br. 15/26), direktor Zavoda za planiranje razvoja
Kantona Sarajevo donosi

RJE S ENJE

1.Zaposleniku Zavoda, Zametica Midhatu, dipl.ing.arh., rasporedenom na radno mjesto Stru¢ni
savjetnik za prostorno planiranje, u Sektoru za postorno planiranje i zatitu okoli$a, uveéava se
osnovna placa za procenat 20%, zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta,
pocev od 03.08.2026.god., do 31.08.2026.god.

ObrazlozZenje

Zaposlenik Zavoda, Zametica Midhat, dipl.ing.arh., rasporeden na radno mjesto Struéni savjetnik za
prostorno planiranje, zbog nedostatka kadra i poveéanog obima posla, privremeno, obavlja i poslove
radnog mjesta Visi stru¢ni saradnik za prostorno planiranje, sa opisom poslova: drzavni sluZbenik &ija
duZnost podrazumijeva veéi stepen stru¢nosti, osposobljenosti i odgovornosti za obavljanje poslova
u Sluzbi, vi8i pripremanje programa istraZivanja u oblasti razvojnih planova i predlaganje
metodoloskih rjeSenja, kao i rad na tim programima, prati i proucava stanje u oblasti razvojnih
planova u Kantonu Sarajevo, vrdi izradu urbanisti¢ke komponente razvojnih planova, programa
razvoja i sli€no, obezbjeduje i udestvuje u izradi analiza, elaborata, studija i programa iz oblasti
prostornog uredenja, ucestvuje u pripremi programa za izradu urbanistidke dokumentacije, za
stratesko planiranje i drugih prostornih elemenata vezanih za ovu oblast, ucestvuje i koordinira rad
kod izrade razvojnih i detaljnih planova za potrebe Kantona Sarajevo sve do njihovog donoSenja,
izraduje, u saradnji sa drugim sluzbama odgovarajuéu prostorno-plansku dokumentaciju gdje je ova
oblast primarna, obezbjeduje stru¢nu i drustvenu verifikaciju ponudenih rjeSenja iz ove oblasti,
ucestvuje u obradi predmeta za davanje struénih migljenja, uCestvuje u izradi prijedloga novih propisa
ili izmjeni i dopuni postoje¢ih i, po potrebi, u zavisnosti od opterecenosti Sluzbe poslovima, preuzima
vodenje izrade pojedinih detaljnih planskih dokumenata, prati propise iz odgovarajuce oblasti,
zaposlenik je duZan obavljati poslove i radne zadatke u skladu sa pravilnicima, poslovnicima,
uputstvima i procedurama i drugim aktima odobrenim od strane direktora Zavoda, obavlja i druge
poslove iz djelokruga rada SluZbe, odnosno i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca,
pomo¢nika direktora za prostorno planiranje i zastitu okolisa i direktora Zavoda.
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Obzirom da je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluZbenike i namjestenike u organima drZzavne
sluzbe Kantona Sarajevo (S1. novine KS br. 15/26), &lanom 60. stav (3), (5) i (6) propisano: “(3)
Rukovodilac organa drZzavne sluzbe ¢e, na prijedlog neposrednog rukovodioca, donijeti Rjesenje
kojim se osnovna plaa drzavnog sluzbenika i namjestenika uvecava za procenat 20%, za period u
kome, pored poslova svog radnog mjesta, privremeno, obavlja i poslove drugog radnog mjesta, pod
uslovom da ispunjava uslove za obavljanje poslova tog radnog mjesta“, ,.(5) RjeSenje iz st. (3) ovog
¢lana mora sadrZavati opis poslova koji se privimeno obavljaju, proceant uvecanja osnovne place i
period za koji se uvecanje odobrava®, a “(6) Kada drzavni sluZbenik ili namjestenik privremeno
obavlja poslove drugog radnog mjesta, rjeSenje iz stava (3) ovog &lana donosi se za svaki mjesec
pojedinacno®, to je direktor Zavoda rijesio kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog Rjesenja zaposlenik ima pravo u roku od 15 dana
od dana prijema izjaviti Zalbu Odboru drzavne sluzbe za Zalbe.

Dostavljeno: Direktor

1. Zaposleniku

2. Sluzbi za pravne i radun.poslove x2
3. U personalni dosije

4. Arhivi

uharemovié, Mr.dipl.ing.arh.
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bocHa u Xepiierosuna
®enepauuja bocHe u Xepuerosune
KAHTOH CAPAJEBO

3aBon 3a nIaHHpame pasBoja
KanTona Capajeso

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Zavod za planiranje razvoja
Kantona Sarajevo

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Institute of Sarajevo Canton Planning Development

Broj: 07-11-2768/26
Sarajevo, 28.08.2026.g0d.

Na osnovu €l. 60. (3), (5) i (6) Kolektivnog ugovora za drzavne sluZbenike i namjeStenike u organima
drZavne sluzbe Kantona Sarajevo (SI. novine KS br. 15/26), direktor Zavoda donosi

RJESENJE

1.Zaposleniku Zavoda, Ceman Aldijani, Mr.dipl.ing.grad., rasporedenoj na radno mjesto Visi struéni
saradnik za hidrotehniku, u Sektoru za infrastrukturu, uveéava se osnovna placa za procenat 20%,
zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta, pocev od 03.08.2026.god., do 31.08.
2026.god.

ObrazlozZenje

Zaposlenik Zavoda, Ceman Aldijana, Mr.dipl.ing.grad., rasporedena na radno mjesto mjesto Visi
stru¢ni saradnik za hidrotehniku, zbog nedostatka kadra, privremeno, obavlja i poslove radnog mjesta
Struéni saradnik za hidrotehniku, sa opisom poslova: drzavni sluzbenik koji je struéno osposobljen
za obavljanje odredene vrste sloZenih poslova, prati i proucava stanje u oblasti hidrotehnike u
Kantonu Sarajevo, vrsi i obezbjeduje izradu hidrotehnidke komponente razvojnih i detaljnih planova,
ucestvuje u pripremi programa za izradu prostorno planske dokumentacije iz oblasti hidrotehnike i
pripremi odluka o provodenju razvojnih i detaljnih planova i, po potrebi, u zavisnosti od optereéenosti
Sluzbe poslovima, obavlja i druge poslove iz struke, prati propise iz odgovarajuce oblasti, zaposlenik
je duZan obavljati poslove i radne zadatke u skladu sa pravilnicima, poslovnicima, uputstvima i
procedurama i drugim aktima odobrenim od strane direktora Zavoda, obavlja i druge poslove iz
djelokruga rada SluZbe, odnosno i druge poslove koje mu odredi neposredni rukovodilac, pomoénik
direktora za infrastrukturu i direktor Zavoda.

Obzirom da je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i namjeStenike u organima drZzavne
sluzbe Kantona Sarajevo (Sl. novine KS br. 15/26), ¢lanom 60. stav (3), (5) i (6) propisano: “(3)
Rukovodilac organa drZavne sluZbe ée, na prijedlog neposrednog rukovodioca, donijeti Rjesenje
kojim se osnovna placa drzavnog sluzbenika i namjestenika uvecava za procenat 20%, za period u
kome, pored poslova svog radnog mjesta, privremeno, obavlja i poslove drugog radnog mjesta, pod
uslovom da ispunjava uslove za obavljanje poslova tog radnog mjesta”, ,,(5) Rjesenje iz st. (3) ovog
¢lana mora sadrzavati opis poslova koji se privremeno obavljaju, procenat uveéanja osnovne plaée i
period za koji se uveéanje odobrava“, a “(6) Kada drzavni sluZbenik ili namjestenik privremeno
obavlja poslove drugog radnog mjesta, rjeSenje iz stava (3) ovog ¢&lana donosi se za svaki mjesec
pojedinacno®, to je direktor Zavoda rijesio kao u dispozitivu.
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POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog RjeSenja zaposlenik ima pravo u roku od 15 dana
od dana prijema izjaviti Zalbu Odboru drZavne sluZbe za albe.

Dostavljeno: Aﬁaa}*‘a ,9 Direktor

1. Zaposleniku s l’Q” & %\,

2. SluZbi za pravne i radun.poslove x2 ’{}ig? *i?'*\&‘%-“lm‘f F@;ﬁk @baremovié, Mr.dipl.ing.arh.
3. U personalni dosije s & .-.1\ 2 e\

4. Arhivi :
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bocHa u XepueroeuHa
Denepaunja Boche u Xepierosute
KAHTOH CAPAJEBO

3aBoa 3a nJaHHpamk€e pa3Boja
KanTona Capajeso

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Zavod za planiranje razvoja
Kantona Sarajevo

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Institute of Sarajevo Canton Planning Development

Broj: 07-11-678-5/26
Sarajevo, 28.08.2026.god.

Na osnovu ¢€l. 60. (3), (5) i (6) Kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i namjestenike u organima
drZavne sluzbe Kantona Sarajevo (Sl. novine KS br. 15/26) ), direktor Zavoda donosi

RJESENJE

1.Zaposleniku Zavoda, Muhi¢ Sedini, rasporedenoj na radno mjesto Visi referent blagajnik-likvida-
tor, u Sektoru za pravne i ekonomske poslove, uveéava se osnovna plaéa za procenat 20%, zbog
privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta, pocev od 03.08.2026.god., do 31.08.
2026.god.

ObrazloZenje

Zaposlenik Zavoda, Muhi¢ Sedina, rasporedena na radno mjesto Visi referent blagajnik-likvidator,
zbog nedostatka kadra, privremeno, obavlja i poslove radnog mjesta Visi referent ekonom, sa opisom
poslova: po nalogu Sefa sluzbe, a na osnovu fakture, vrdi unos stalnog sredstva na mjesto i dodaje
grupi kojoj pripada, vi$i njeno aZuriranje, usagla$ava stanje prethodne i tekuée godine sa stvarnim
stanjem u tekucoj godini, vodi evidenciju stalnih sredstava i vrsi njeno aZuriranje, obavlja poslove
trebovanja i ¢uvanja inventara i opreme, potro§nog materijala, te drugog potrebnog materijala i
opreme, preuzima, uskladitava, pravi ulaze, izdaje i pravi izlaze materijala, sitnog inventara i
opreme, aktivno u€estvuje u izradi tenderske dokumentacije vezane za nabavke materijala za potrebe
rada Zavoda, vodi magacinsku kartoteku i usaglajava je sa materijalnim knjigovodstvom, vri
kontrolu i ovjeru rafuna, cijena za trebovanje i isporudene materijale u skladu sa cjenovnicima iz
ugovora, zaposlenik je duZan obavljati poslove i radne zadatke u skladu sa pravilnicima,
poslovnicima, uputstvima, procedurama i drugim aktima odobrenim od strane direktora Zavoda,
zaposlenik je duZan ucestvovati u organizaciji posla na nagin da zamjenjuje privremeno odsutne
zaposlenike iz Sektora u cilju obezbjedenja funkcija iz djelokruga rada Sluzbe i Sektora, obavlja sve
druge poslove iz djelokruga rada Sluzbe, po nalogu neposrednog rukovodioca, pomoénika direktora
za pravne 1 ekonomske poslove i direktora Zavoda.

Obzirom da je Kolektivnim ugovorom za drZavne sluzbenike i namjestenike u organima drZavne
sluzbe Kantona Sarajevo (SI. novine KS br. 15/26), €lanom 60. stav (3), (5) i (6) propisano: “(3)
Rukovodilac organa drZavne sluzbe ¢e, na prijedlog neposrednog rukovodioca, donijeti Rjeenje
kojim se osnovna pla¢a drzavnog sluzbenika i namjestenika uveéava za procenat 20%, za period u
kome, pored poslova svog radnog mjesta, privremeno, obavlja i poslove drugog radnog mjesta, pod
uslovom da ispunjava uslove za obavljanje poslova tog radnog mjesta®, ,,(5) Rjesenje iz st. (3) ovog
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¢lana mora sadrzavati opis poslova koji se privremeno obavljaju, procenat uveéanja osnovne plaée i
period za koji se uvecanje odobrava®, a “(6) Kada drzavni sluzbenik ili namjestenik privremeno
obavlja poslove drugog radnog mjesta, rjesenje iz stava (3) ovog ¢lana donosi se za svaki mjesec
pojedinaéno®, to je direktor Zavoda rijesio kao u dispozitivu,

POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog Rjesenja zaposlenik ima pravo u roku od 15 dana

od dana prijema izjaviti albu Odboru drzavne sluzbe za Zalbe,

Dostavljeno:

1. Zaposleniku

2. Sluzbi za pravne i racun.poslove x2
3. U personalni dosije

4. Arhivi

Direktor

aremovi¢, Mr.dipl.ing.arh,
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Bocha u XepuerosuHa
®enepaunja bocHe u XepueropuHe
KAHTOH CAPAJEBO

3aBoa 3a NIAaHHpaW-€ pa3Boja
Kanrona CapajeBo

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Zavod za planiranje razvoja
Kantona Sarajevo

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Institute of Sarajevo Canton Planning Development

Broj: 07-11-680-3/26
Sarajevo, 28.08.2026.god.

Na osnovu ¢l. 60. (3), (5) i (6) Kolektivnog ugovora za drZavne sluzbenike i namjestenike u organima
drzavne sluzbe Kantona Sarajevo (SI. novine KS br. 15/26), direktor Zavoda za planiranje razvoja

Kantona Sarajevo donosi 5
R JESENJE

1.Zaposleniku Zavoda, Babi¢ Mirsadi, rasporedenoj na radno mjesto Visi referent knjigovoda, u
Sektoru za pravne i ekonomske poslove, uveéava se osnovna plaéa za procenat 20%, zbog privre-
menog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta, pogev od 03.08.2026.god., do 31.08.2026.god.

Obrazlozenje

Zaposlenik Zavoda, Babi¢ Mirsada, rasporedena na radno mjesto Visi referent knjigovoda, zbog
nedostatka kadra, privremeno, obavlja i poslove radnog mjesta Visi referent tehni¢ki sekretar, sa
opisom poslova: obavlja poslove tehnikog sekretara, poslove korespondencije sa partnerima,
vodenje zapisnika sa sjednica Struénog kolegija Zavoda, vr$i interno dostavljanje predmeta u rad
sektorima, zaposlenik je duzan obavljati poslove i radne zadatke u skladu sa pravilnicima,
poslovnicima, uputstvima, procedurama i drugim aktima odobrenim od strane direktora Zavoda,
obavlja i sve druge poslove iz djelokruga rada Zavoda po nalogu direktora Zavoda

Obzirom da je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluZbenike i namjestenike u organima drZavne
sluzbe Kantona Sarajevo (SI. novine KS br. 15/26), ¢lanom 60. stav (3), (5) i (6) propisano: “(3)
Rukovodilac organa drZavne sluzbe ée, na prijedlog neposrednog rukovodioca, donijeti Rjesenje
kojim se osnovna placa drzavnog sluzbenika i namjestenika uvecava za procenat 20%, za period u
kome, pored poslova svog radnog mjesta, privremeno, obavlja i poslove drugog radnog mjesta, pod
uslovom da ispunjava uslove za obavljanje poslova tog radnog mjesta®, ,,(5) Rjesenje iz st. (3) ovog
¢lana mora sadrZavati opis poslova koji se privremeno obavljaju, procenat uveéanja osnovne place i
period za koji se uvecanje odobrava“, a “(6) Kada drzavni sluzbenik ili namjestenik privremeno
obavlja poslove drugog radnog mjesta, rjeSenje iz stava (3) ovog ¢lana donosi se za svaki mjesec
pojedinacno®, to je direktor Zavoda rijesio kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog Rjesenja zaposlenik ima pravo u roku od 15 dana
od dana prijema izjaviti Zalbu Odboru drzavne sluzbe za Zalbe.

Dostavljeno:

1. Zaposleniku

2. Sluzbi za pravne i raun.poslove x2
3. U personalni dosije

4. Arhivi
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Bocha u Xepuerosuna
®epepauyja Boche u Xepuerosuue
KAHTOH CAPAJEBO

3aBoa 3a niaHupame pasBoja
Kanrona Capajeso

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Zavod za planiranje razvoja
Kantona Sarajevo

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEYQ
Institute of Sarajevo Canton Planning Development

Broj: 07-11-674-3/26
Sarajevo, 28.08.2026.god.

Na osnovu €. 60. (3), (5)1 (6) Kolektivnog ugovora za drzavne sluZbenike i namjestenike u organima
drZzavne sluzbe Kantona Sarajevo (S1. novine KS br. 15/26), direktor Zavoda donosi

RJESENE

1.Zaposleniku Zavoda, Uzunovi¢ Ferihi.di pl.ecc., rasporedenoj na radno mjesto Visi struéni saradnik
za upravljanje projektima iz programa javnih investicija, u Sektoru za planiranje drudtveno-eko-
nomskog i strateskog razvoja, uveéava se osnovna placa za procenat 20%, zbog pri vremenog obay-
ljanja poslova i drugog radnog mjesta, podev od 03.08.2026.god., do 31.08.2026.god.

ObrazloZenje

Zaposlenik Zavoda, Uzunovié Feriha, dipl.ecc., rasporedena na radno mjesto Visi struéni saradnik za
upravljanje projektima iz programa javnih investicija, zbog nedostatka kadra, privremeno, obavlja i
poslove radnog mjesta Visi struéni saradnik za istraZivanje i strateSko planiranje drustveno-
ekonomskog razvoja, sa opisom poslova: drzavni sluZbenik &ija duznost podrazumijeva veci stepen
struénosti, osposobljenosti i odgovornosti za obavljanje poslova u Sluzbi, obavlja odgovorne poslove
iz djelokruga svog rada, ostvaruje saradnju kod pripreme programa i projekata Kantona Sarajevo na
osnovu kojih BiH postaje korisnica razvojne pomoci EU, saraduje i aktivno ucestvuje u poslovima
pracenja i evaluacije strateskih dokumenata i akcionih planova, priprema odgovarajuéu
dokumentaciju i vrsi izradu analiza, izvjestaja, informacija i drugih struénih i analitickih materijala u
domenu drustveno-ekonomskog razvoja Kantona Sarajevo i, po potrebi, u zavisnosti od optereéenosti
SluZbe poslovima, obavlja i druge poslove iz struke, prati propise iz odgovarajuée oblasti, prati prakse
i trendove Evropske unije, te radi na stalnom unaprjedenju znanja i vjestina u oblasti strateskog
planiranja i upravljanja razvojem, zaposlenik je duzan obavljati poslove i radne zadatke u skladu sa
pravilnicima, poslovnicima, uputstvima i procedurama i drugim aktima odobrenim od strane
direktora Zavoda, vrsi i druge poslove iz djelokruga rada Sluzbe, odnosno i druge poslove po nalogu
neposrednog rukovodioca, pomoénika direktora za planiranje drustveno-ekonomskog i strateSkog
razvoja i direktora Zavoda.

Obzirom da je Kolektivnim ugovorom za driavne sluZbenike i namjestenike u organima drzavne
sluzbe Kantona Sarajevo (Sl. novine KS br. 15/26), €lanom 60. stav (3), (5) i (6) propisano: “(3)
Rukovodilac organa drzavne sluZbe ée, na prijedlog neposrednog rukovodioca, donijeti Rjesenje
kojim se osnovna plac¢a drZavnog sluZbenika i namjetenika uveéava za procenat 20%, za period u
kome, pored poslova svog radnog mjesta, privremeno, obavlja i poslove drugog radnog mjesta, pod
uslovom da ispunjava propisane uslove za obavljanje poslova tog radnog mjesta®, .,(5) Rjesenje iz
st. (3) ovog ¢lana mora sadrZavati opis poslova koji se privremeno obavljaju, procenat uvedéanja
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osnovne place i period za koji se uveéanje odobrava“, a “(6) Kada drzavni sluzbenik ili namje$tenik
privrmeno obavlja poslove drugo radnog mjesta, rjesenje iz stava (3) ovog ¢lana donosi se za svaki
mjesec pojedinaéno®, to je direktor Zavoda rijesio kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog Rjesenja zaposlenik ima pravo u roku od 15 dana
od dana prijema izjaviti Zalbu Odboru drZavne sluzbe za Zalbe.

Dostavljeno: 2208 5 BNy, Direktor

1. Zaposleniku / L P

2. Sluzbi za pravne 1 raéun.poslove x2 ;»; Fda ; Faruk Muharemovié, Mr.dipl.ing.arh.
3. U personalni dosije (IS0 G- > e\

4. Arhivi o =

Adresa: Branilaca Sarajeva:26; Poit. pret 105, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 33 258-275, Fax: + 387 33 209-543 2/2
Web: http://zpr.ks.gov.ba, E-mail: info@zpr.ks.gov.ba



bochna n Xepuerosuna
®enepaumja bocHe u Xepueropune
KAHTOH CAPAJEBO

3aBoj 3a nuiaHHpame pasBoja
KanTona Capajeso

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Zavod za planiranje razvoja
Kantona Sarajevo

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Institute of Sarajevo Canton Planning Development

Broj: 07-11-684-3/26
Sarajevo, 28.08.2026.god.

Na osnovu ¢l. 60. (3), (5)i (6) Kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i namjestenike u organima
drZavne sluzbe Kantona Sarajevo (SL. novine KS br. 15/26), direktor Zavoda donosi

RJIESENE
1.Zaposleniku Zavoda, Radelja§ Admiru, rasporedenom na radno mjesto Visi referent vozaé, u Sek-
toru za pravne i ekonomske poslove, uvecéava se osnovna placa za procenat 20%, zbog privremenog
obavljanja poslova i drugog radnog mjesta, pocev od 03.08.2026.god., do 31.08.2026.god.

Obrazloienje
Zaposlenik Zavoda, Radeljas Admir, rasporeden na radno mjesto Visi referent vozag, zbog nedostatka
kadra i poveéanog obima posla, privremeno, obavlja i poslove radnog mjesta Visi referent za protokol,
sa opisom poslova: vr3i prijem, zavodenje, razvodenje, rasporedivanje i arhiviranje ulazne i izlazne
poste, cjelodnevni rad sa strankama, zaposlenik je duzan udestvovati u organizaciji posla na nadin da
zamjenjuje privremeno odsutne zaposlenike iz SluZbe u cilju obezbjedenja funkcija iz djelokruga rada
Sektora, zaposlenik je duZan obavljati poslove i radne zadatke u skladu sa pravilnicima,
poslovnicima, uputstvima, procedurama i drugim aktima odobrenim od strane direktora Zavoda,
obavlja i sve druge poslove iz djelokruga rada Zavoda, odnosno i druge poslove po nalogu
neposrednog rukovodioca, pomoénika direktora za pravne i ekonomske poslove i direktora Zavoda.
Obzirom da je Kolektivnim ugovorom za dr#avne sluzbenike i namjeStenike u organima drzavne
sluzbe Kantona Sarajevo (Sl. novine KS br. 15/26), ¢lanom 60. stav (3), (5) i (6) propisano:“(3)
Rukovodilac organa drzavne sluzbe ée, na prijedlog neposrednog rukovodioca, donijeti Rjesenje
kojim se osnovna pla¢a drzavnog sluZbenika i namjestenika uvecava za procenat do 20%, za period
ukome, pored poslova svog radnog mjesta, privremeno, obavlja i poslove drugog radnog mjesta, pod
uslovom da ispunjava propisane uslove za obavljanje poslova tog radnog mjesta®,*(5) Rjesenje iz st.
(3) ovog ¢€lana mora sadrZavati opis poslova koji se privremeno obavljaju, procenat uveéanja osnovne
place i period za koji se uveéanje odobrava®, a »(6) Kada drzavni sluzbenik ili namjestenik
privremeno obavlja poslove drugog radnog mjesta, rjelenje iz stava (3) ovog ¢lana donosi se za svaki
mjesec pojedinacno®, te je direktor Zavoda rijeSio kao u dispozitivu.
POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog RjeSenja zaposlenik ima pravo u roku od 15 dana
od dana prijema izjaviti Zalbu Odboru drZavne sluzbe za Zalbe.

2 cija B’Q <)
1 I.g- o
Dostavljeno: 2, DIREKTOR
1. Zaposleniku e 1
2. SluZbi za pravne i ra¢un.poslove x2 3 P:aru]{ uharemovié¢, Mr.dipl.ing.arh.
3. U personalni dosije friy G /
im . % JRCHY 1
4. Arhivi Y/
v 1 e I .' ;o f‘/}
"":?:\‘,-i“(f 5 ,t i f.’::://
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BbocHa 1 Xepuerosuna
®enepauja bocue u Xepuerosune
KAHTOH CAPAJEBO

3aBoz 3a niaHHpawe pa3soja
Kanrtona Capajeso

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Zavod za planiranje razvoja
Kantona Sarajevo

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Institute of Sarajevo Canton Planning Development

Broj: 07-11-166-3/26
Sarajevo, 28.08.2026.god.

Na osnovu €l. 60. (3), (5) i (6) Kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i namjestenike u organima
drZavne sluzbe Kantona Sarajevo (Sl. novine KS br. 15/26) ), direktor Zavoda donosi

RJIESENE
1.Zaposleniku Zavoda, Bejdi¢ Sanjinu, rasporedenom na radno mjesto Visi referent za arhivu, u Sek-
toru za pravne i ekonomske poslove, uvecéava se osnovna pla¢a za procenat 20%, zbog privremenog
obavljanja poslova i drugog radnog mjesta, pocev od 03.08.2026.god., do 31.08.2026.god.

ObrazloZenje
Zaposlenik Zavoda, Bejdi¢ Sanjin, rasporeden na radno mjesto Visi referent za arhivu, zbog
povecanog obima posla, privremeno, obavlja i poslove radnog mjesta Visi referent sistemske mreze,
sa opisom poslova: zaposlenik koji je zaduZen za instaliranje operativnih sistema, vr3i instalaciju
hardverskih uredaja (printera, skenera, modema, monitora i dr.), prikljuuje nove ratunare na mreZu,
visi redovno odrZavanje operativnih sistema i antivirusnog softvera, instaliranje i odrZavanje
aplikativnog softvera, otklanja sve probleme vezane za aplikativni softver u saradnji sa
rukovodiocem, vrii ugradnje na novije verzije aplikacija, ureduje, sistematizuje i evidentira
registraturnu i arhivsku gradu Zavoda i vodi e-arhivu Zavoda, zaposlenik je duZan obavljati poslove
i radne zadatke u skladu sa pravilnicima, poslovnicima, uputstvima, procedurama i drugim aktima
odobrenim od strane direktora Zavoda, obavlja i druge poslove iz djelokruga rada Sluzbe, odnosno i
druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca, pomo¢nika direktora za GIS i direktora Zavoda
Obzirom da je Kolektivnim ugovorom za drZavne sluzbenike i namjeStenike u organima drZavne
sluzbe Kantona Sarajevo (Sl novine KS br. 15/26), ¢lanom 60. stav (3), (5) i (6) propisano:“(3)
Rukovodilac organa drzavne sluzbe ée, na prijedlog neposrednog rukovodioca, donijeti RjeSenje
kojim se osnovna placa drzavnog sluzbenika i namjestenika uveéava za procenat 20%, za period u
kome, pored poslova svog radnog mjesta, privremeno, obavlja i poslove drugog radnog mjesta, pod
uslovom da ispunjava propisane uslove za obavljanje poslova tog radnog mjesta“, ,,(5) RjeSenje iz st.
(3) ovog €lana mora sadrZavati opis poslova koji se privremeno obavljaju, procenat uvecanja osnovne
plaée i period za koji se uvedanje odobrava“, a:“(6) Kada dravni sluzbenik ili namjeStenik
privremeno obavlja poslove drugog radnog mijesta, rjeSenje iz stava (3) ovog €lana donosi se za svaki
mjesec pojedinano®, te je direktor Zavoda rijesio kao u dispozitivu.
POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog Rjesenja zaposlenik ima pravo u roku od 15 dana
od dana prijema izjaviti Zzalbu Odboru drZavne sluZbe zﬁa__;gﬂba

Dostavljeno:

1. Zaposleniku

2. SluZbi za pravne i radun.poslove x2
3. U personalni dosije

4. Arhivi

Tel: + 387 33 258-275, Fax: 37209-543
Web: http://zpr.ks.gov.ba, E-mail: info@zpr.ks.gov.ba
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bocHa u Xepuerosuna
®enepauuja bocHe u Xepuerosune
KAHTOH CAPAJEBO

3aBoa 3a niaHupame passoja
Kantona Capajeso

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Zavod za planiranje razvoja
Kantona Sarajevo

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Institute of Sarajevo Canton Planning Development

Broj: 07-11-164-4/26
Sarajevo, 28.08.2026.god.

Na osnovu ¢l. 60. (3), (5) i (6) Kolektivnog ugovora za dr¥avne sluzbenike i namjeStenike u organima
drzavne sluzbe Kantona Sarajevo (Sl. novine KS br. 5 1/23), direktor Zavoda donosi

RJESENJE

1.Zaposleniku Zavoda, Mujki¢ Amili, rasporedenoj na radno mjesto Visi referent za operativno-teh-
nicke poslove, u Sektoru za pravne i ekonomske poslove, uvecava se osnovna plaéa za procenat
20%, zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta, pocev od 03.08.2026.god., do
31.08.2026.god.

ObrazloZienje

Zaposlenik Zavoda, Mujki¢ Amila, rasporedena na radno mjesto Visi referent za operativno-tehnicke
poslove, zbog nedostatka kadra, privremeno, obavlja i poslove radnog mjesta VKV radnik kafe
kuharica, sa opisom poslova: obavlja poslove odrZavanja bifea, kuhanje kafe, ¢aja i drugih toplih
napitaka, odrZava i ¢isti inventar i opremu koju koristi u svom radu, vodi evidenciju i podnosi izvjestaj
o utroSenoj robi u bifeu, zaposlenik je duzan ugestvovati u organizaciji posla na na¢in da zamjenjuje
privremeno odsutne namjestenike iz SluZbe, a u cilju obezbjedenja funkcija iz djelokruga rada
Zavoda, zaposlenik je duZan obavljati poslove i radne zadatke u skladu sa pravilnicima, poslovnicima,
uputstvima, procedurama i drugim aktima odobrenim od strane direktora Zavoda, obavlja sve druge
poslove iz djelokruga rada Zavoda, odnosno i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca,
Pomocnika direktora za pravne i ekonomske poslove i direktora Zavoda.

Obzirom da je Kolektivnim ugovorom za drzavne sluZbenike i namjeStenike u organima drZavne
sluzbe Kantona Sarajevo (Sl. novine KS br. 15/26), ¢lanom 60. stav (3), (5) i (6) propisano:(3)
Rukovodilac organa drzavne sluZbe ée, na prijedlog neposrednog rukovodioca, donijeti Rjesenje
kojim se osnovna placa drzavnog sluzbenika i namjestenika uveéava za procenat 20%, za period u
kome, pored poslova svog radnog mjesta, privremeno, obavlja i poslove drugog radnog mjesta, pod
uslovom da ispunjava propisane uslove za obavljanje poslova tog radnog mjesta®, ,,(5) RjeSenje iz st.
(3) ovog ¢lana mora sadrzavati opis poslova koji se privremeno obavljaju, procenat uveéanja osnovne
plaée i period za koji se uvecanje odobrava®, a:*(6) Kada drzavni sluzbenik ili namjestenik
privremeno obavlja poslove drugog radnog mjesta, rjeSenje iz stava (3) ovog ¢lana donosi se za svaki
mjesec pojedinacno®,, te je direktor Zavoda rijesio kao u dispozitivu.

Adresa: Branilaca Sarajeva 26; Post. pret 105, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 33 258-275, Fax: + 387 33 209-543 12
Web: http://zpr.ks.gov.ba, E-mail: info@zpr.ks.gov.ba



POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog Rjesenja zaposlenik ima pravo u roku od 15 dana
od dana prijema izjaviti zalbu Odboru drZavne sluzbe za Zalbe.

Dostavljeno: Direktor
1. Zaposleniku

2. Sluzbi za pravne i radun.poslove x2
3. U personalni dosije

4. Arhivi

haremovi¢, Mr.dipl.ing.arh.

Adresa: Branilaca Sarajeva 26; Post. pret 105, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 33 258-275, Fax: + 387 33 209-543 2/2
Web: http://zpr.ks.gov.ba, E-mail: info@zpr.ks.gov.ba



bocHa u Xepuerosuna
Denepaunja bocHe n Xepueropune
KAHTOH CAPAJEBO

3aBoa 3a niIaHApawe pazBoja
KanTona Capajeso

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Zavod za planiranje razvoja
Kantona Sarajevo

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Institute of Sarajevo Canton Planning Development

Broj: 07-11-683-3/26
Sarajevo, 28.08.2026.god.

Na osnovu €l. 60.(3), (5) i(6) Kolektivnog ugovora za drZavne sluzbenike i namjestenike u organima
drZavne sluzbe Kantona Sarajevo (SI. novine KS br. 15/26), direktor Zavoda donosi

RJESENE

1.Zaposleniku Zavoda, Dip Zlati, rasporedenoj na radno mjesto Pomoéni radnik spremacica, u Sek-
toru za pravne i ekonomske poslove, uveéava se osnovna placa za procenat 20%, zbog privreme-
nog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta, pocev od 03.08.2026.god., do 31.08.2026.god.

Obrazloienje

Zaposlenik Zavoda, Dip, Zlata, rasporedena na radno mjesto Pomoéni radnik spremacica, zbog
povecanog obima posla, privremeno, obavlja i poslove radnog mjesta Pomoéni radnik kurir, sa
opisom poslova: vr$i dostavu i raznoSenje poste unutar i van Zavoda, zaposlenik je duzan uéestvovati
u organizaciji posla na nadin da zamjenjuje privremeno odsutne zaposlenike iz SluZbe u cilju
obezbjedenja funkcija iz djelokruga rada Sluzbe i Sektora, zaposlenik je duzan obavljati poslove i
radne zadatke u skladu sa pravilnicima, poslovnicima, uputstvima, procedurama i drugim aktima
odobrenim od strane direktora Zavoda, obavlja sve druge poslove iz djelokruga rada Zavoda, odnosno
i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca, pomoénika direktora za pravne i ekonomske
poslove i direktora Zavoda.

Obzirom da je Kolektivnim ugovorom za drzavne slusbenike i namjeStenike u organima drZavne
sluzbe Kantona Sarajevo (Sl. novine KS br. 15/26), ¢lanom 60. stav (3), (5) i (6) propisano:“(3)
Rukovodilac organa drzavne sluzbe ée, na prijedlog neposrednog rukovodioca, donijeti Rjesenje
kojim se osnovna plaéa drzavnog sluzbenika i namjestenika uvecava za procenat do 20%, za period
u kome, pored poslova svog radnog mjesta, privremeno, obavlja i poslove drugog radnog mijesta, pod
uslovom da ispunjava propisane uslove za obavljanje poslova tog radnog mjesta“ “(5) Rjesenje iz st.
(3) ovog ¢lana mora sadrZavati opis poslova koji se privremeno obavljaju, procenat uveéanja osnovne
place i period za koji se uveéanje odobrava®, a »(6) Kada drzavni sluzbenik ili namjestenik
privremeno obavlja poslove drugog radnog mjesta, rjeSenje iz stava (3) ovog &élana donosi se za svaki
mjesec pojedinaéno®, te je direktor Zavoda rijeSio kao u dispozitivu.

Adresa: Branilaca Sarajeva 26; Post. pret 105, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 33 258-275, Fax: + 387 33 209-543 172
Webs: hitp://zpr.ks.gov.ba, E-mail: info@zpr.ks.gov.ba



POUKA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog Rjesenja zaposlenik ima pravo u roku od 15 dana
od dana prijema izjaviti Zalbu Odboru drZavne sluZbe za Zalbe.

Dostavljeno: DIREKTOR

1. Zaposleniku

2. Sluzbi za pravne i raéun.poslove x2
3. U personalni dosije

4. Arhivi

, K Muharemovié, Mr.dipl.ing.arh.

Adresa: Branilaca Sarajeva 26; Post. pret 105, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 33 258-275, Fax: + 387 33 209-543 2/2
Web: http://zpr.ks.gov.ba, E-mail: info@zpr.ks.gov.ba



