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INFORMACIJE O PROJEKTU/PROGRAMU – IP obrazac
(Za nove i postojeće projekte/programe)

I  OSNOVNE INFORMACIJE O PROJEKTU/PROGRAMU I PODNOSTELJU (9 pitanja)

1. NAZIV PROJEKTA/PROGRAMA: Godišnji plan provođenja Programa razvoja male privrede za 2022. 
godinu 

(unos je ograničen na 200 znakova)

Broj projekta/programa : KSA-VKSMP-27

2. PODNOSITELJ  I KONTAKT OSOBA PODNOSITELJA

Podnositelj: KS Ministarstvo privrede
(puni naziv podnositelja iz šifarnika)

Adresa podnositelja:

Podaci o kontakt osobi:   Zlatan Mujak; Šef Odjeljenja za investicije; 033 562 118; ;  zlatan.mujak@mp.ks.gov.ba
(ime i prezime, kontakt telefon i e-mail adresa)

3. MJERODAVNA  INSTITUCIJA ZA IMPLEMENTACIJU PROJEKTA/PROGRAMA
(popuniti ako se implementator projekta/programa razlikuje od podnositelja)

Naziv institucije:
Podaci o kontakt  osobi:  

(ime i prezime,  kontakt telefon i e-mail adresa)

4. VRSTA I TIP PROJEKTA/PROGRAMA: 

◈ Investicije u socio-ekonomski razvoj ◈ Kapitalne

◇ Investicije u izgradnju administrativno - tehničkih 
kapaciteta  

◇ Institucionalne

5. STATUS  PROJEKTA/PROGRAMA:

◈ Kandidiran 

◇ Odobren 

◇ Otkazan

◇ U implementaciji  

◇ Završen

ID:
Evidencioni broj sporazuma o financiranju  (granta, kredita...)  

Broj i datum odobrenja projekta:   

6. TRAJANJE PROJEKTA/PROGRAMA: 

Kandidirani projekt/program - Planirano trajanje projekta (u mjesecima):  12
- Planirani početak projekta: 2022

(godina)

Za sve ostale statusne 
kategorije projekta/programa: 

- Godina početka projekta: 
- Godina završetka projekta

(godina)

7. UKUPNI TROŠKOVI PROJEKTA/ PROGRAMA (potrebna sredstva):
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Iznos u KM:        8,892,000
(ukupan iznos u KM iz svih izvora financiranja)

 8. KLASIFIKACIJA PROJEKTA PO DAC I COFOG NOMENKLATURI: 

Po DAC nomenklaturi
DAC5 kod  250 POSLOVNE I DRUGE USLUGE

(šifra) (naziv)

CRS kod  25010 Institucije i usluge za podršku biznisu 
(šifra) (naziv)

Po COFOG nomenklaturi
Odjeljak 04 Ekonomski poslovi

(šifra) (naziv)

Grupa 041 Opšti ekonomski, komercijalni i poslovi po pitanju rada
(šifra) (naziv)

Klasa 0411 Opšti ekonomski i komercijalni poslovi
(šifra) (naziv)

9. LOKACIJA PROJEKTA/PROGRAMA:

Mjesto implementacije
(općina, grad, županija/kanton, entitet, Brčko Distrikt BiH, BiH) 

Skraćeno ime

Više općina Kantona Sarajevo KSA-VOPC
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II RELEVANTNOST PROJEKTA/PROGRAMA  (3 pitanja)

10. NAVEDITE ZNAČAJ PROJEKTA/PROGRAMA ZA RJEŠAVANJE OPŠTIH PRIORITETA ENTITETA I BIH  :  
     (prirodini okoliš, povećanje socijalne uključenosti, povećanje ekonomske konkurentnosti, povećanje zaposlenosti, makro - ekonomska
     stablinost, europske integracije)

Godišnjim planom provođenja Programa razvoja male privrede za 2022. godinu predviđeno je da će Ministarstvo 
privrede Kantona Sarajevo u 2022. godini sve svoje aktivnosti usmjeriti ka stvaranju stabilnog i povoljnog 
okruženja za ostvarenje primarno stabilizacijsko-razvojnog cilja. Ekonomska stabilnost, rast i razvoj proizvodnog i
izvozno orijentisanog malog i srednjeg preduzetništva, očuvanje starih tradicionalnih zanata, i razvoj svih 
obrta,malog i srednjeg preduzetništva, te rast zaposlenosti. Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo će planirati 
provođenje mjera koje se temelje na znanju, inovacijama i kvaliteti ponude roba i usluga uz djelotvorno korištenje 
svih raspoloživih resursa za ostvarenje daljnjeg ekonomskog rasta i razvoja svih subjekata male privrede i rast 
zaposlenosti u Kantonu Sarajevo.Kada je u pitanju Strateški okvir za Bosnu i Hercegovinu, Godišnjim planom 
provođenja Programa razvoja male privrede za 2022. godinu utječe se na ostvarivanje strateškog cilja 1. Integrisani
rast, kroz utjecaj na realizaviju prioritetnog cilja 1.2 Unaprijediti razvoj konkuretnog ekonomskog okruženja, te se 
utječe na ostvarivanje strateškog cilja 4. Inkluzivni rast, kroz utjecaj na realizaciju prioritetnog cilja 4.1 Povećati 
mogućnost za zapošljavanje. 

(unos je ograničen na 500 znakova)

11. NAVEDITE SPECIFIČNE PROBLEME  KOJI SE RJEŠAVAJU KROZ AKTIVNOSTI  PROJEKTA/PROGRAMA  KAO I  
      DA LI JE PROJEKT/PROGRAM  KOMPLEMENTARAN SA  NEKIM  DRUGIM  PROJEKTOM/PROGRAMOM  IZ   
      OBLASTI JAVNIH  INVESTICIJA, JAVNIH RAZVOJNIH  PROGRAMA  ILI/I PROJEKTOM TEHNIČKE POMOĆI ?

Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo, u skladu sa Zakonom o poticaju razvoja male privrede ("Službene novine 
Kantona Sarajevo", broj 29/15), orijentisat će se u 2022. godini na ostvarenje primarno razvojnog cilja. Ovim 
Godišnjim planom utječe se na cjelokupni razvoj preduzetništva i preduzetničke kulture u Kantonu Sarajevo, kao i 
na povećanje broja zaposlenih i povećanje broja registrovanih poslovnih subjekata u Kantonu Sarajevo.

(unos je ograničen na 500 znakova)

12. NAVEDITE CILJNU GRUPU I KRAJNJE KORISNIKE REZULTATA PROJEKTA/PROGRAMA :  

Ciljna grupa:  Subjekti male privrede definirani odredbama Zakona o poticaju razvoja male privrede ("Službene 
novine Kantona Sarajevo", broj 29/15)  

(unos je ograničen na 500 znakova)

Krajnji korisnik: Korisnici proizvoda i usluga subjekata male privrede
(unos je ograničen na 500 znakova)
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III OPIS I EFEKTIVNOST PROJEKTA/PROGRAMA  (8 pitanja)

13. KRATAK OPIS PROJEKTA/PROGRAMA:  

U skladu sa Programom razvoja male privrede za period 2020.-2023. ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 
30/20) primarni strateški cilj koji se želi postići ovim Godišnjim planom je ostvarenje daljnjeg ekonomskog rasta i 
razvoja svih subjekata male privrede kroz povećanje broja subjekata male privrede i zaposlenosti u Kantonu 
Sarajevo. Za realizaciju navedenih ciljeava utvrđeno je nekoliko prioriteta, čiji je pregled, zajedno sa mjerama 
programim koji će doprinijeti njihovoj realizaciji, sljedeći: 
PRIORITET 1. 
Unaprjeđenje dostupnosti izvora finansiranja
- Kreditiranje subjekata male privrede pod povoljnijim uslovima i 
- Subvencioniranje-refundiranje kamata po preuzetom kreditu kod komercijalnih banaka.
PRIORITET 2. 
Stabilizacija preduzetničkog okruženja i podrška likvidnosti, obezbjeđenje novih obrtnih sredstava, unapređenje 
poslovanja i nova ulaganja 
- Poticaj za tehnološku modernizaciju, primjenu standarda kvalitete i digitalizaciju poslovanja;
- Poticaj za nova ulaganja u tehnološku modernizaciju i primjenu standarda kvalitete u cilju unapređenja 
konkurentnosti i/ili novog zapošljavanja; 
- Poticaj novoosnovanim - start up subjektima male privrede i 
- Poticaj razvoja ženskog preduzetništva. 
PRIORITET 3.
Podrška formiranju novih subjekata i zapošljavanju sa posebnim fokusom na mlade 
- Poticaj projektima promocije obrtništva; 
- Poticaj za obuku mladih za obrtnička-zanatska zanimanja i zapošljavanje; 
- Poticaj za unapređenje IT preduzetništva; 
- Poticaj za unapređenje preduzetništva u domenu pružanja administrativnih usluga dominantno izvozne 
orijentacije; i 
- Poticaji za razvoj preduzetništva mladih. 

(unos je ograničen na 500 znakova)

14. CILJEVI I REZULTATI PROJEKTA/PROGRAMA:  

Opći cilj projekta/programa: 
Razvoj preduzetništva u Kantonu Sarajevo

(ako nije iz šifrarnika unos je ograničen na 200 znakova)

15. SPECIFIČNI CILJ, REZULTATI I AKTIVNOSTI PROJEKTA / PROGRAMA

Specifični cilj:  Povećati broj zaposlenih u subjektima male privrede koji budu korisnici poticajnih grant
sredstava i poticajnih kreditnih sredstava po osnovu Zakona o poticaju razvoja male 
privrede ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 29/15)

Rezultati:
- 1. Minimalno 100 subjekata male privrede su odobrena kreditna sredstva sa 100% 
subvencioniranom kamatnom stopom; 
2. Povećan broj zadržanih ili novootvorenih radnih mjesta, odnosno novozaposlenih radnika za
290 radnih mjesta; 
3. Minimalno 75 subjekata odobrena su poticajna grant sredstva; 
4. Pružena je podrška za organizovanje minimalno 30 edukacija/promocija obrtničkih 
zanimanja u ukupnom broju od minimalno 200 učesnika; 
5. Minimalno 20 subjekata male privrede u većinskom vlasništvu osoba ženskog spola 
odobrena su poticajna grant sredstva; 
6. Podržano je održavanje obuke za prekvalifikaciju i dokvalifikaciju za osobe zainteresovane 
za razvoj karijere u IT sektoru za minimalno 50 osoba; 
7. Registrovano je 35 start up poslovnih subjekata male privrede u stopostotnom vlasništvu 
mladih do 35 godina; 
8. Odobrena su poticajna grant sredstva za tri udruženja obrtnika.  

Aktivnosti:
- 1. Sačiniti Godišnji plan provođenja Programa razvoja male privrede za 2022. godinu i 
dostaviti ga Vladi Kantona Sarajevo na nadležno postupanje; 
2. Na osnovu donesenog Godišnjeg plana provođenja Programa razvoja male privrede za 
2022. godinu, objaviti javne pozive za dodjelu poticajnih grant sredstava i dodjelu poticajnih 
kreditnih sredstava po odnosnim pojedinačnim programima ovog Godišnjeg plana; 
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3. U skladu sa Zakonom o poticaju razvoja male privrede ("Službene novine Kantona 
Sarajevo", broj 29/15) imenovati odgovarajuće komisije za odabir korisnika poticajnih grant 
sredstava i odabri banaka po pojedinačnim programima vogo Godišnjeg plana; 
4. Provesti proceduru odabira korisnika poticajnih grant sredstava i proceduru odabira banaka 
za plasman poticajnih kreditnih sredstava uz 100% subvencioniranu kamatnu stopu; 
5. Sačiniti prijedloge odnosnih odluka o odabiru korisnika poticajnih grant sredstava i prijedlog 
odluke o odabiru banaka za plasman poticajnih kreditnih sredstava uz 100% subvencioniranu 
kamatnu stopu; 
6. Na osnovu odnosnih odluka o dodjeli poticajnih grant sredstava zaključiti ugovore sa 
odabranim korisnicima ovih sredstava, te na osnovu odluke o odabiru banke/banaka zaključiti 
ugovore sa odnosnom/odnosnim bankom/bankama; 
7. Izvršiti monitoring namjenskog utroška dodijeljenih poticajnih grant sredstava i monitoring 
provedbe kreditnih linija uz 100% subvencioniranu kamatnu stopu; i 
8. Sačiniti izvještaj o provedbi Godišnjeg plana provođenja Programa razvoja male privrede za 
2022. godinu.  

Specifični cilj:  Utjecati na porast broja poslovnih subjekata davanjem finansijske grant podrške za  
pokretanje novih start up poslovnih subjekata u stopostotnom vlasništvu mladih osoba

Aktivnosti:
- 1. Sačiniti Godišnji plan provođenja Programa razvoja male privrede za 2022. godinu koji će 
uključiti mjere kojima se postižu rezultati ovog projekta i dostaviti ga Vladi Kantona Sarajevo 
na nadležno postupanje. 
2. Na osnovu usvojenog Godišnjeg plana provođenja Programa razvoja male privrede za 
2022. godinu sačiniti javne pozive za dodjelu poticajnih kreditnih sredstava i poticajnih grant 
sredstava, sa jasno utvrđenim uslovima i kriterijima za odabir korisnika ovih sredstava, kao i sa
jasno određenim pravilima realizacije predmetnih sredstava u slučaju dobijanja istih. 
3. 

16. PODRUČJE RAZVOJNE INTERVENCIJE  
      (popuniti samo za Investicije u socio-ekonomski razvoj)

Poglavlje: 1 PRODUKTIVNO OKRUŽENJE
(šifra) (naziv)

Kategorija: 16 Podrška MSP i sektoru zanatstva
(šifra) (naziv)

Područje intervencije: 161 Investiranje u fizički kapital (tvornice i oprema, sufinansiranje državne pomoći)
(šifra) (naziv)

17. DOPRINOS ISPUNJENJENJU CILJEVA/PODCILJEVA IZ STRATEŠKIH DOKUMENATA   

Europsko partnerstvo sa BiH
Euro broj:
93. Zapošljavanje (do 2015.)  

Strategija BiH: Strateški okvir za Bosnu i Hercegovinu, Godišnjim planom provođenja Programa 
razvoja male privrede za 2022. godinu utječe se na ostvarivanje strateškog cilja 1. 
Integrisani rast, kroz utjecaj na realizaviju prioritetnog cilja 1.2 Unaprijediti razvoj 
konkuretnog ekonomskog okruženja, te se utječe na ostvarivanje strateškog cilja 4. 
Inkluzivni rast, kroz utjecaj na realizaciju prioritetnog cilja 4.1 Povećati mogućnost za 
zapošljavanje. 

Starteški cilj: 1. Integrisani rast
Podcilj:  2. Unaprijediti razvoj konkurentnog ekonomskog okruženja 
Prioritet: 1. Unaprijediti praćenje provođenja međunarodnih standarda i usklađivanje planova 

nadležnih institucija u oblasti rada i zapošljavanja 
Mjera:  

Strategija entiteta:

Sektorska strategija:
Strateški cilj:  Prioritet

Strateški plan institucije: Strategija razvoja Kantona Sarajevo do 2020. godine 
Strateški cilj:  Prioritet

1. Poboljšati administrativni i poslovni ambijent za ubrzan ekonomski rast i unaprijediti 1.4
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ekonomsku strukturu radi povećanja izvoza roba i usluga

Gender akcioni plan:
(DA ili NE)

Ne

18.  DA LI PROJEKT/PROGRAM  IMA UTJECAJ NA RAVNOPRAVNOST SPOLOVA ?

Ne. 
(unos je ograničen na 500 znakova)

19.  DA LI IMPLEMENTACIJA PROJEKTA/PROGRAMA ZAHTJEVA SARADNJU SA DRUGIM INSTITUCIJAMA ?
       (popuniti samo za kandidirane projekte)

Ne. 
(unos je ograničen na 500 znakova)

20.  DA LI IMPLEMENTACIJA PROJEKTA/PROGRAMA  ZAHTJEVA SARADNJU SA ENTITETIMA, LOKALNIM  
       VLASTIMA I/ILI PRIVATNIM SEKTOROM ?
       (popuniti samo za kandidirane projekte)

Ne. 
(unos je ograničen na 500 znakova)
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IV  ODRŽIVOST I RANGIRANJE PROJEKTA/PROGRAMA  (4 pitanja)

21. ANALIZA RIZIKA:  OPIŠITE RIZIKE ZA USPJEŠNU IMPLEMENTACIJU PROJEKTA/PROGRAMA

 Vrsta rizika  Opis rizika  Mjere za smanjenj/eliminaciju rizika
Ekonomski Globalna ekonomska kriza 

uzrokovana aktuelnom 
geopolitičkom situacijom. 

Godišnji plan provođenja Programa 
razvoja male privrede za 2022. 
godinu pripremiti tako da isti sadrži 
takve mjere koje će dati podršku 
subjektima male privrede da izgrade 
potrebnu otpornost za 
prilagođavanje i savladavanje 
izazova koje donosi ova kriza.

22.  NAVEDITE USLOVE I PREDPOSTAVKE KOJE TREBA DA SE ISPUNE ZA USPJEŠNU IMPLEMENTACIJU 
       PROJEKTA/PROGRAMA

Uslovi: Usvajanje Godišnjeg plana provođenja Programa razvoja male privrede za 2022. godinu od
strane Vlade Kantona Sarajevo

Pretpostavke:

1. Kompetencija menadžmenta subjekata male privrede da kvalitetno implementiraju 
poticajna grant sredstva i održe i unaprijede svoje poslovanje; 
2. Interes polaznika obuka predviđenih ovim Godišnjim planom da usvoje i primijene 
znanja stečena tokom obuka koje su organizovane uz pomoć poticajnih grant sredstava 
po ovom Godišnjem planu; 
3. Mogučnost poslovanja subjekata male privrede u novim geopolitičkim okolnostima i u 
okolnostima finansijske krize. 

23.  NAVEDITE OSNOVNE ELEMENTE ODRŽIVOSTI PROJEKTA/PROGRAMA

Financijska održivost:

Godišnji plan provođenja Programa razvoja male privrede za 2022. godinu je dizajniran 
način da omogućava dugoročnu finansijsku održivost jer se njegovom implementacijom 
utječe na stvarnje stabilnog i povoljnog okruženja za ostvarenje primano stabilizacijsko-
razvojnog cilja. 

Institucionalna održivost: Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo osigurava institucionalnu stabilnost. 

Održivost na razini 
politika:

Kroz evaluaciju implementacije ovog Godišnjeg plana, bit će utvrđene djelatnosti koje 
imaju najveći prosperitet za rast u Kantonu Sarajevo. Na osnovu ovih podataka bit će 
moguća još kvalitetnija priprema budućih projekata usmjerenih na razvoj preduzetništva u
Kantonu Sarajevo. 

Održivost prirodne 
okoline:

Provođenje mjera iz ovog Godišnjeg plana neće negativno utjecati na održivost prirodne 
okoline. 

24.  RANGIRANJE PROJEKTA/PROGRAMA  PO ZNAČAJU  U ODNOSU NA OSTALE KANDIDIRANE PROJEKTE  
      /PROGRAME  IZ  VAŠE INSTITUCIJE 
     (popuniti ako kandidirate više od jednog projekta) 

Br.  Kriterij Rang
Konačni rang projekta ( iz tablice)
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V  PROJEKTNA/PROGRAMSKA DOKUMENTACIJA  (1 pitanje)

25. RASPOLOŽIVA PROJEKTNA DOKUMENTACIJA
       (popuniti samo za kandidirane projekte)

- Projektna ideja/koncept programa ◈DA ◇NE

- Studija izvodljivosti ◇DA ◈NE

- Cost-benefit analiza ◇DA ◈NE

- Analiza utjecaja na prirodni okoliš ◇DA ◈NE

- Analiza utjecaja na ravnopravnost spolova ◇DA ◈NE

- Drugo:
(unijeti slobodan tekst do 100 karaktera)
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VI  FINANCIJSKI PODACI  (3 pitanja)

26.  DINAMIKA FINANCIRANJA PREMA IZVORIMA 

R. br Vrsta 
financiranja

Izvor 
financiranja

Način 
financiranja

Valuta

Ukupna vrijednost  Nedostajuća 
sredstva

Realizovano sa 
31.12.prethodne 

god.

Plan za tekuću 
godinu 

Tekuća 
godina-

realizac. do 
kraja 

izvještajnog 
per.

Planirana ulaganja u naredne tri godine
Plan za naredni 

period

U valuti U KM U valuti U KM U valuti U KM U valuti U KM U valuti U KM
2023 2024 2025

U valuti U KM U valuti U KM U valuti U KM U valuti U KM

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23

1 Domaća sredstva
Budžet kantona - javne 

investicije
Budžet BAM        8,892,000                0                0

       
8,892,000                0  

Ukupno          8,892,000                  0                0
       

8,892,000                  0  
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27.  DINAMIKA FINANCIRANJA PREMA LOKACIJAMA IMPLEMENTIRANJA

R. br
Lokacija 

implementacije
Vrsta 

financiranja

Izvor 
financiranj

a

Način 
financiranj

a
Valuta

Ukupna 
vrijednost 

 Nedostajuća 
sredstva

Realizovano sa
31.12.prethodn

e god.

Plan za tekuću 
godinu 

Tekuća godina-
realizac. do 

kraja 
izvještajnog 

per.

Planirana ulaganja u naredne tri godine
Plan za naredni 

period

U valuti U KM U valuti U KM U valuti U KM U valuti U KM U valuti U KM
2023 2024 2025

U valuti U KM U valuti U KM U valuti U KM U valuti U KM

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

 1 Više općina Kantona 
Sarajevo

Domaća sredstva Budžet kantona - 
javne investicije

Budžet BAM
       

8,892,000
               0                0

       
8,892,000

               0

Ukupno        
8,892,000

               0                0
       

8,892,000
               0
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28. DINAMIKA FINANCIRANJA PREMA STRUKTURI ULAGANJA 

R. 
br

Struktura 
ulaganja 

(vrsta troška)

Vrsta 
financiranja

Izvor 
financiranja

Način 
financiranja

Valuta

Ukupna 
vrijednost 

 Nedostajuća 
sredstva

Realizovano sa 
31.12.prethodne 

god.

Plan za tekuću 
godinu 

Tekuća godina-
realizac. do 

kraja 
izvještajnog 

per.

Planirana ulaganja u naredne tri godine
Plan za naredni

period

U valuti U KM U valuti U KM U valuti U KM U valuti U KM U valuti U KM
2023 2024 2025

U valuti U KM U valuti U KM U valuti U KM U valuti U KM

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

1 Operativni troškovi Domaća sredstva
Budžet kantona - javne 

investicije
Budžet BAM

       
8,892,000                0                0

       
8,892,000                0

Ukupno        
8,892,000                0                0

       
8,892,000                0
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LOGIČKI OKVIR ZA PROJEKAT

Logika intervencije Indikator Izvori i metode verifikacije Pretpostavke

Opšti cilj Razvoj preduzetništva u Kantonu
Sarajevo

1. Broj zaposlenih u Kantonu
Sarajevo;
2. Broj poslovnih subjekata u
Kantonu Sarajevo;
3. Iznos izvoza roba i usluga
poslovnih subjekata na području
Kantona Sarajevo;
4. BDP po stanovniku u Kantonu
Sarajevo.

Odnosni bilteni Federalnog zavoda
za statistiku i Federalnog zavoda za
programiranje razvoja

Povoljno poslovno okruženje u
Kantonu Sarajevo, Federaciji
BiH i BiH.

Drugi projekti usmjereni na
postizanje ovog općeg cilja
uspješno se implementiraju.

Specifični cilj Povećati broj zaposlenih u subjektima
male privrede koji budu korisnici
poticajnih grant sredstava i poticajnih
kreditnih sredstava po osnovu Zakona
o poticaju razvoja male privrede
("Službene novine Kantona Sarajevo",
broj 29/15)
Utjecati na porast broja poslovnih
subjekata davanjem finansijske grant
podrške za pokretanje novih start up
poslovnih subjekata u stopostotnom
vlasništvu mladih osoba

1. Broj zaposlenih u subjektima
male privrede kojima su
odobrena poticajna grant
sredstva i poticajna kreditna
sredstva;
2. Broj novoregistrovanih
poslovnih subjekata uz podršku
poticajnim grant sredstvima po
Zakonu o poticaju razvoja male
privrede.

Izvještaj o implementaciji Godišnjeg
plana provođenja Programa razvoja
male privrede za 2022. godinu

1. Kompetencija menadžmenta
subjekata male privrede da
kvalitetno implementiraju
poticajna grant sredstva i održe i
unaprijede svoje poslovanje;
2. Interes polaznika obuka
predviđenih ovim Godišnjim
planom da usvoje i primijene
znanja stečena tokom obuka
koje su organizovane uz pomoć
poticajnih grant sredstava po
ovom Godišnjem planu;
3. Mogučnost poslovanja
subjekata male privrede u novim
geopolitičkim okolnostima i u
okolnostima finansijske krize.

Rezultati 1. Minimalno 100 subjekata male
privrede su odobrena kreditna sredstva
sa 100% subvencioniranom kamatnom
stopom;
2. Povećan broj zadržanih ili
novootvorenih radnih mjesta, odnosno
novozaposlenih radnika za 290 radnih
mjesta;
3. Minimalno 75 subjekata odobrena su
poticajna grant sredstva;
4. Pružena je podrška za
organizovanje minimalno 30
edukacija/promocija obrtničkih
zanimanja u ukupnom broju od
minimalno 200 učesnika;

1. Broj subjekata male privrede
kojima su odobrena kreditna
poticajna sredstva;
2. Broj radnih mjesta u
subjektima male privrede kojima
su odobrena poticajna grant
sredstva i poticajna kreditna
sredstva;
3. Broj subjekata male privrede
kojima su odobrena poticajna
grant sredstva;
4. Broj održanih
edkukacija/promocija obrtničkih
zanimanja i broj učesnika;
5. Broj subjekata male privrede

Izvještaj o implementaciji Godišnjeg
plana provođenja Programa razvoja
male privrede za 2022. godinu

1. Raspoloživost budžetskih
sredstava za implementaciju
Godišnjeg plana provođenja
Programa razvoja male privrede
za 2022. godinu;
2. Apsorpcijska sposobnost
subjekata male privrede.
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5. Minimalno 20 subjekata male
privrede u većinskom vlasništvu osoba
ženskog spola odobrena su poticajna
grant sredstva;
6. Podržano je održavanje obuke za
prekvalifikaciju i dokvalifikaciju za
osobe zainteresovane za razvoj
karijere u IT sektoru za minimalno 50
osoba;
7. Registrovano je 35 start up
poslovnih subjekata male privrede u
stopostotnom vlasništvu mladih do 35
godina;
8. Odobrena su poticajna grant
sredstva za tri udruženja obrtnika.

u većinskom vlasništvu žena
kojima su odobrena poticajna
grant sredstva;
6. Broj osoba koje su prošle
obuku za prekvalifikaciju i
dokvalifikaciju za osobe
zainteresovane za razvoj
karijere u IT sektoru;
7. Broj novoregistrovanih start
up poslovnih subjekata u
vlasništvu mladih do 35 godina;
8. Broj udruženja obrtnika
kojima su odobrena poticajna
grant sredstva.

Aktivnost 1. Sačiniti Godišnji plan provođenja
Programa razvoja male privrede za
2022. godinu i dostaviti ga Vladi
Kantona Sarajevo na nadležno
postupanje;
2. Na osnovu donesenog Godišnjeg
plana provođenja Programa razvoja
male privrede za 2022. godinu, objaviti
javne pozive za dodjelu poticajnih grant
sredstava i dodjelu poticajnih kreditnih
sredstava po odnosnim pojedinačnim
programima ovog Godišnjeg plana;
3. U skladu sa Zakonom o poticaju
razvoja male privrede ("Službene
novine Kantona Sarajevo", broj 29/15)
imenovati odgovarajuće komisije za
odabir korisnika poticajnih grant
sredstava i odabri banaka po
pojedinačnim programima vogo
Godišnjeg plana;
4. Provesti proceduru odabira korisnika
poticajnih grant sredstava i proceduru
odabira banaka za plasman poticajnih
kreditnih sredstava uz 100%
subvencioniranu kamatnu stopu;
5. Sačiniti prijedloge odnosnih odluka o
odabiru korisnika poticajnih grant
sredstava i prijedlog odluke o odabiru
banaka za plasman poticajnih kreditnih

Sredstva za provedbu
Godišnjeg plana provođenja
Programa razvoja male privrede
za 2022. godinu: 8.892.000,00
KM

Usvojen Godišnji plan
provođenja Programa razvoja
male privrede za 2022. godinu.

Obezbijeđena pozicija u
Budžetu KS sa koje će biti
izvršena isplata predmetnih
sredstava.
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sredstava uz 100% subvencioniranu
kamatnu stopu;
6. Na osnovu odnosnih odluka o dodjeli
poticajnih grant sredstava zaključiti
ugovore sa odabranim korisnicima ovih
sredstava, te na osnovu odluke o
odabiru banke/banaka zaključiti
ugovore sa odnosnom/odnosnim
bankom/bankama;
7. Izvršiti monitoring namjenskog
utroška dodijeljenih poticajnih grant
sredstava i monitoring provedbe
kreditnih linija uz 100%
subvencioniranu kamatnu stopu; i
8. Sačiniti izvještaj o provedbi
Godišnjeg plana provođenja Programa
razvoja male privrede za 2022. godinu.
1. Sačiniti Godišnji plan provođenja
Programa razvoja male privrede za
2022. godinu koji će uključiti mjere
kojima se postižu rezultati ovog
projekta i dostaviti ga Vladi Kantona
Sarajevo na nadležno postupanje.
2. Na osnovu usvojenog Godišnjeg
plana provođenja Programa razvoja
male privrede za 2022. godinu sačiniti
javne pozive za dodjelu poticajnih
kreditnih sredstava i poticajnih grant
sredstava, sa jasno utvrđenim uslovima
i kriterijima za odabir korisnika ovih
sredstava, kao i sa jasno određenim
pravilima realizacije predmetnih
sredstava u slučaju dobijanja istih.
3.
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VII   POTPIS I OVJERA

IP obrazac popunio/la:

Ime i prezime: Zlatan Mujak

Funkcija: Šef Odjeljenja za investicije 

Telefon/fax: 033/562-118

e-mail adresa: zlatan.mujak@mp.ks.gov.ba

Mjesto i datum popunjavanja obrazca: Sarajevo; 19.08.2022.

MP
(ime, prezime i funkcija odgovorne osobe mjerodavnog 

ministarstva/institucije/agencije)


